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BA
DIREKTORUN
MURACIOTI:

Azarbaycanin aparici telekommmunikasiya sirksti “Azerconnect
Group" ugurlu feaaliyyat tarixine malikdir. Bu doévr earzinde
terefdaslarla etibarl slagslerin qurulmasini dayanigl inkisaf
yolumuzun ayrilmaz hissesi hesab etmisik ve an yaxsi global

tocrUbsleri faaliyystimize tetbig etmoakle muUxtslif sahelerde
ciddi nailiyystler gazanmisig.

"Azerconnect Group" olarag emsekdaslarimizin sexsi ve pesakar inkisafini daima diggetde saxlayir, bu
istigamatde miUntezem olarag muxtslif layihsler, talimler ve diger tadbirler hayata kegiririk.

Eyni zamanda, hibrid is rejiminin temin etdiyi serbastlik heam sirkatin gdstericilerinin yiksalmasine, ham da
omeaekdaslarimizin is ve sexsi heyat balansinin gorunmasina téhfe verir. "Top Employers Insitute” terafinden
2023-cU ilde Azerbaycanin an yaxsl isegotiren sirketi secilmayimiz dogru yolda oldugumuzun bariz
gostericisidir.

Coamiyyatimizde uzunmuddstli rifahin, dlkemizds dayanigh inkisafin temin olunmasi baximindan BMT-nin
Dayanigl inkisaf Magsadlarine nail olmag 6namlidir. Mshz buna gére de global cadirislara uydun olaraq
gordUyumuz islerin gealecaysa faydal olmasi isgUzar faaliyystimizin temslinde dayanir. Bu yolda BMT-nin
Dayanigli inkisaf Magsadlarini rehbasr tutaraq ciddi layihsler hayata kegirir ve real naticalsr slds edirik.

Magsedimiz bazarda mdvcud olan imkanlardan istifade edsrsk Azerbaycanin ve bitévlikde regionun
aparicl regemsal gicune ¢evrilmakdir. Biz har bir insanin ve biznesin regemsal texnologiyalardan istifads
edearak 6z potensialini tam reallasdirdidi bir galecays inaniriq.

Emil Masimov
"Azerconnect Group”un bas direktoru
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Hesabat hagginda

Hesabatin icmali

"Azerconnect Group"da dayanighda olan 6hdsliyimiz biznes falsefemizs ve eamasliyyat ¢ercivemize derinden
koklenib. Hazirki ikinci Dayanigh inkisaf Hesabatinin magsadi dayanigl gsleceys dair deyismez shdsliyimizi
diggete catdirarag, muivafig tecrUbslerin misssisemizds tetbiqi istigameatinde salde etdiyimiz nailiyystleri
vurgulamagqgdir. Hesabat ¢oxlu sayda maragli terefleri, o cimladen bizim hérmaetli misterilerimizi, iscilerimizi,
slagsli tereflerimizi, ganunvericileri, ekspertleri, geyri-hokumeaet teskilatlari ve ictimaiyysti hadef alaraq,
vicdanl ve davamli biznes muhitinin tesvigine dair saylerimizi nUmayis etdirmak U¢Un sayle hazirlanmisdir.

Hesabatimiz BMT-nin Dayanigh inkisaf Magsadlsrine (BMT DIM) ve Qlobal Hesabatliliq Tessbbistu (GRI)
standartlarina ssaslanaraqg tertib olunub. MUvafig metodu tetbig etmokle biz dayanigh inkisafla bagdh
tasebbuUslerimizin nazerscarpan ve dl¢Ule bilen naticaler vermasini teamin eds bilerik. Bu yanasma maraqgh
toraflerimiz U¢Un shamiyyastli olan masaslslerin hallini, Sirketimizin faaliyystinin naticalerine uygunlasmadi ve
Sirkatimizin Umumi magsadlerini desteklemayi shate edir. Bundan slave, hazirki hesabat maragl teraflerimiz
Ucln an mMUhUm malumatlari ve faaliyystimizin uzunmuiddastli oldugunu vurgulamada yardimer olan

shamiyysatlilik prinsipine esassn hazirlanib.

Hesabat 1 yanvar — 31 dekabr 2023-cU il dévrinU shate edir ve nailiyystlerimiz, elece de uzunmiddastli
perspektivde dayanigh inkisaf tecrUbslerine sadigliyimizi gdsteren mUhUm fealiyystlerimiz ile bagdh
malumatlari ks etdirir. Straf muUhits tesirimizin ve ugurumuzun aydin ve strafliicmalini eks etdiren kemiyyoat

malumatlari diggeti "Azerconnect Group"un 2023-cU il Uzre faaliyyst naticalerine yonaldir.

Hesabatimizin daqigliyini, seffafligini ve etibarliigini temin etmak meagsadile Hesabatin XX sshifesinds
teqdim olunan dayanigh inkisaf gostericilerinin mahdud eminliyi temin eden yoxlamasini heyata kecirmask
U¢Un kenar aminlik xidmsati sirketi calb edilmisdir. Bu vacib giymatlendirme etibarli ve dizgin ag¢iglamalar

vermak ohdsliyimizi bir daha vurgulayir.

Maragl tersflerimizin Hesabati rahat slde eds bilmesini ve faal istirakini temin etmoak U¢ln Hesabat
vebsaytimizda ingilis ve azerbaycan dillerinds yerlasdirilib. “Azerconnect Group" dayaniglh inkisafin korporativ
prinsiplerimiz U¢Un shamiyystini vo hem icma, ham de otraf muUhit Uzerinde faydali tesir yaratmag
magsadimizi vurdulayaragq, dayaniglh inkisaf sahasinds 6n sirada olmagla bagli seylerini diggsets ¢atdirir.

Maragh taraflarls alagaler

"Azerconnect Group” Straf mihit, Sosial ve idarsetma (ESG) masalsleri Uzra faaliyystimizle onun korporativ
deyerimizs tesiri arasindaki vacib slageni basa diuserek bitin maragli terseflerimizle méhkem ve etimada
asaslanan slagaleriinkisaf etdirmaya calisir. Bu baximdan saffaflig ve agig, ssmimi Unsiyyst maragli teraflerle

slagsler strategiyamizin ssas elementidir.

Maragl tereflerle slagsler Uzre yanasmamiz dinamik ve hassasdir ve heam resmi, ham de geyri-resmi garsiligl
alagslers asaslanir ki, bu da bize rayleri alde edearsak strateji vo maqsadydnlU planlama proseslerine tatbiq
etmoays imkan verir. XUsusile ESG masalsleri ile badl bu slagsler amaliyyatlarimizi maragl tereflerin
gozlentilerine uygunlasdirmaq ve dayanigli inkisaf tecribslarimizi tekmillesdirmak U¢in ¢ox vacibdir. 2023-cU
ilde "Azerconnect Group" her bir grupun 6z ehtiyac ve godzlentilerine uygdunlasdiriimis moxtslif slags
kanallarindan istifade edersk 6z maragl tersfleri ile alage yaratmaq saylerini artirdi. Bu shatsli strategiya
maragl tersflerimizi, onlarin gézlentilerini ve slage saxladigimiz ¢oxsaxali kanallari eks etdiren S$akil 1-ds

tosvir olunmusdur.
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Sakil 0 Maragh taraflerle alagslerin icmal

Maragh taraf qrupu

[
[

Mustarilar

iscilor

=5

Tachizatcilar ve
Xidmat taminatgcilari

=

idarsetma Organlari
vo ictimai taskilatlar
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@

Beynsalxalq taskilatlar
ve QHT

)

Ozal mUassisaler vo
Ictimai korporasiyalar

>

Vatandas comiyyati
va Media
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Maraql taraflarin gézlentileri

Mustarilerls slage strategiyamiz deyismaz
qalir ve muxtslif slage kanallari vasitasile
onlarin yaranan ehtiyaclarini basa dismak ve
tomin etmak magsadi dasiyir.

iscilarimizin fikirlsri ve saglamhidi bizim Ucin cox
ohamiyystlidir. Bununla slagadar, biz onlari
gUclU inklUzivlik hissi, baraber imkanlar, eleca do
inkisaf imkanlarr ile tamin etmaya ¢alisirig.

Biz standartlarimizi asan, etik taleblerimizs ve
dayaniglh inkisaf prinsiplerimizs uydun olan
tachizateilarla emakdaslig edirik.

Yasadigimiz cemiyyatin sosial, igtisadi ve
ekoloji rifahini goruyan gayda ve talablers eamal
etmak UgcUn hokumet qurumlari, orqanlari ve
taskilatlari ile emekdaslig edirik.

Qlobal icnaya ve onun muxtalif taskilatlarina
boyUk dayer verdiyimiz G¢Un beynalxalqg
toskilatlar ve QHT-ler ile davamli slageleri
goruyub saxlayiriqg.

"Azerconnect Group" maliyys ve ESG
faaliyystinde saffafliq ve etimadin gorunmasi
U¢Un 6zal musessisalar ve ictimai korporasiyalar ile
alage boyik shamiyyst kasb edir. Belo alagsler
onlarin daim uzunmuddaetli magseadlerimizi
deastsklemasi ve bu magsadlers uydunlug G¢in
strateji istigamatimiz ve dayanigli inkisaf
tassbbislerimiz barads malumatli olmalari G¢in
qurulur.

Media ve cemiyyatle mohkem slagslerin
qurulmasi "Azerconnect Group" hagginda
malumatlarin, onun nailiyystlerinin ve dayanigli
inkisaf Uzra saylarinin genis ictimaiyyats dagiq
ve effektiv sakilds bildirilmasini tamin edir.

Olaga kanal

Matbuat nasrleri, dayanigh inkisaf
hagqginda hesabatlar, birbasa rayler,
vebsayt, sosial media, beynalxalg ve
yerli tadbirlerds istirak

Daxili e-maktublar, faaliyyst
tohlilleri faaliyystin
giymeatlendirilmasi, rehbarle
gorusler, talimlar

Muvafig arasdirmalar Uzrs illik
ac¢iglamalar, Uz-Gze goérusler,
tachizatgl giymatlandirmasi

Meatbuat nasrleri, hesabatlar,
seminarlar, iclaslar

Dayaniglh inkisaf hagginda
hesabatlar, illik agiglamalar, media,
konfranslar, emakdasliglar,
torofdasliglar

Dayanigh inkisaf hagginda
hesabatlar, illik agiglamalar,
iclaslar

Matbuat nasrleri, mUsahibaslar va
media tadbirlari
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Shamiyyatliliyin giymatlandirilmasi

2023-cU il erzinds "Azerconnect Group" musteriler, isciler ve diger shamiyystli terefler daxil olmagla, maragh
toraflerimizle agig ve davamli slagsler saxlamisdir. Bu seyimiz bizim cemiyysts, igtisadiyyata ve straf muhite
gosterdiyimiz tesirin hearterafli tehliline, elece de yeni biznes imkanlari barede malumath olmagdimiza ve
tadbirli davranmagdimiza esaslanir. Bu strategiyanin ayrilmaz hissasi Sirketimizin emsliyyatlari ve bir ¢ox
maragli terefleri G¢Un en MUhUmM ESG masalslerini miUsyysan etmak ve prioritetlesdirmeak magsadile hartersefli
shamiyyatlilik giymatlendirmasinin aparilmasi olmusdur.

Sakil Dhamiyystli masslslerin misyyan edilmasi ve giymatlendirilmasi metodologiyasi
g

Muayyanlasdirma

Senayedski moévecud
tendensiyalar ils bagli genis
malumat toplamag Ugin
hartarafli tahlil aparildi. Bu tahlil
effektiv ve udurlu sekilds icra
edilmis dayanigl inkisaf
strategiyalarina dair fikirlerin
alds edilmasi magsadile
"Azerconnect Group"un
beynalxalq, elecs da yerli analoji

2

Qiymatlandirma

Qiymeatlendirme marhalesi
muiayyan edilmis masalalerin
xUsusile maragli tereflerimiz
baximindan harterafli tahlilini
ohate edirdi. Maragli teraflerle
bagl prioritetlerin dayanigli
inkisaf strategiyamizda
dizgun ks olunmasi vacib
addimdir.

3

Tortibetma

Sonuncu marhalads biz
hartarafli giymatlendirms
prosedurundan alde etdiyimiz
bilikleri tatbiq edersak asas
movzularin daha degiqg siyahisini
hazirladig. Bu siyahi daqiglik,
ahatslilik, uygunlug ve maragh
taraflerin inklUzivliyi prinsiplerine
uygun olarag, "Azerconnect
Group"da dayanigl inkisafa
hertarafli ve yaxsi disunulmus

musssissler ile mUgayisssindan yanasmani temin etmakls tartib

ibarat idi. edildi.
P7N M
& =) al

Yuxarida geyd olunan metodologiya esasinda 2023-cU il Uzre shamiyystlilik giymatlendirmasi naticesinda
maragli tereflerin maraglarinin Sirkstin strateji taleblarine uygdun oldugu bir neg¢s vacib sahe mUsyyan edildi.
Bu sahasler asagidakilardir:

So Moalumatlarin gorunmasi va kibertahlUkasizlik

Mdisteri malumatlarinin gorunmasinin ve kibertshlUkslerse garsi gucly mudafienin yaradilmasinin son derscse
ohamiyyatli oldugunu nazers alaraqg, bu sahe hem "Azerconnect Group”, ham de maragl tereflerimiz Ug¢in
mMUhUmM  digget merkszine c¢evrilib. Biz yaranan tehlUkslers qgarsi muodafieni temin etmsak U¢Un
kibertahlUkesizlik tedbirlerimizi ve protokollarimizi davamli sekilde tekmillesdirmekle bu istigametds

gosterdiyimiz sayleri nUmayis etdiririk.

@ Sebsks keyfiyyati ve shats dairasi:

Keyfiyyst bizim xidmat tekliflerimizin ssasini teskil etdiyi U¢Un son derece shamiyystlidir. Ssbeke
infrastrukturumuzun genislendirilmasi ve yaxsilasdirilmasi ile bagli seylerimiz mustarilerimiz G¢Un heam hazirki
toleblers, hem de gslecsek gdzlentilere cavab veran muistesna baglanti imkanlarina ve etibarlilia zemanst
verir.
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78 Mostari slagaleri

Musterilerimizle mohkem, etibarli slagelerin qurulmasi ve saxlanmasi is prinsipimiz U¢Un vacibdir.
Magsadimiz misteri ehtiyaclarina uydun xidmetler, aydin Unsiyyst ve semearali destek sistemleri temin
ederak musterilerle slagslerin tekmillesdirilmasindan ibarstdir.

E& Qanunvericiliys uygunluq

"Azerconnect Group" ganunvericilik taleblerinin yerina yetirilmasine yUksak prioritet kimi yanasir ki, bu da
faaliyystimizin bitin sahslerinde hUquqi tsleblerin ve qganunvericilik Uzre o&hdsliklerin icrasina sadiq
oldugumuzu gosterir. DUristlik ve etibarlihdi gorumagla biz xidmatlerin keyfiyystini temin eds, elocs do
6zUmUzU telekommunikasiya senayesinds masuliyystli miUsssiss kimi tasdigleys bilirik.

Apardigimiz giymetlendirmads misyysn olunmus mUhUm mdvzular ve onlarin "Azerconnect Group” ve
maragli tereflerimiz G¢Un shamiyyati barads genis anlayis slde etmak U¢Un Sakil 3-a (Shamiyyatlilik matrisi)

baxa bilersiniz. Bu sekil ESG prioritetlerimizin aydin ve rahat basa disulen icmalini eks etdirir ve 2023-cU ve

sonraki illerdes strateji gerarlarin gebulu ve emaliyyatlarin merkezlesmaesi G¢Un rehber ¢argive rolunu oynayir.

Figure e Shamiyystlilik matrisi

Maragqlh teraflor Ggin ehamiyyatlilik

@ Straf muhit
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“"Azerconnect Group" hagqinda

Biz kimik

"Azerconnect Group" 2013-cU ilde yarandidi andan etibarsn innovasiyalar ve xidmatin rahathidi baximindan
o6nds olmus ve belslikle, Azerbaycanda biznesdan bizness (B2B) telekommunikasiya operatoruna gevrilmisdir.
Sirket Azerbaycanda ve onun serhadlserinden kenarda milyonlarla misteriys mobil slags, geniszolagl internet
ve gabagcil regemsal haller daxil olmagla mUxtaslif ¢esidde xidmatler taklif edir. BUtUn bunlar "Azerconnect
Group" regemsal bosluglari aradan galdirmag ve IKT sayssinds inkliziv inkisafin, uzunmiddstli dayanighhdin
va igtisadi inkisafin temin edilecayi bir cemiyyst qurmaqg missiyasi ile basladi. Regemsallasma, regemsal
transformasiya ve reqgemsal globallasma messlslerini tamamile shate etmakle "Azerconnect Group” 6zUnUn

strateji fealiyysatini Senaye 4.0 platformasinin asas prinsiplarine uydunlasdirir ki, bu da sirkstin texnoloji

nailiyystlerin ve global tendensiyalarin 6n sirasinda qalmasina imkan verir.

Qisa giris

N\ 7/
. v
. \\ // H . . . .
Bas ofis: N e Innovasiya istigamati:
N\ 7
Azarbaycan, Baki. \\ // 5G texnologiyasini, Osyalarin Internetini ve
AN 7 . .
N e, o~ regemsal transformasiya UgUn halleri
®© @

tokmillesdirmak istigamatinde sayler

gosterir.

Taklif edilon xidmatlar:
Mobil elags, geniszolagl

Tasisat:
2013-cU ilde yaradildigr andan etibaran
Azarconnect NEQSOL Holdingin
ayrilmaz hissasi olub ve global

3

azerconnect

internet, innovativ reqemsal

haller daxil olmagla mixtslif

migyasda muxtaelif sektorlarda faal xidmatler gostarir.

sakilds istirak edib. GROUP
fffffffffff 4 \\—777777777A "
(Y - P
Dayanigh inkisaf tasabbuslari: iscilor:

Ekoloji cehatdan zerarsiz emaliyyatlar IR @ Oz sahslerinde muksmmealik va
hayata kegirir, reqgemsal inklUzivliyi innovasiya prinsiplerine sadig olan
tasvig edir ve icmanin inkisafi ile bagli moxtelif tarkibli pesakarlar
sayleri destaklayir. _— komandasi ile ¢calisir.
QY

Uzvliklar:

Azsrbaycanda Amerika Ticarst Palatasi (AMCHAM), Caspian
Energy Club (CEC) va Azarbaycan Kibertahlikssizlik Teskilatlari
Assosiasiyasi kimi taninmis biznes platformalari ile emeakdasliq

edir vae biznes muUhitinds faal istirak edir.
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Sakil ° Yaratdigimiz dayer

. 2G shatas dairssi- 2G zanglerin kasilma
(@ 9338 BTS stansiyalari o oS! 8, oo zongEnn o8
99.84% gostaricisi - 0.12%
. 3G shata dairesi - 3G zanglerin kasilma
@ 3208 LTE stansi = ‘
A" 3208 LTE stansiyalar: B 9989% % géstaricisi - 0.36%

3G yuklema sirati -

4G yUklema sUrati - Malumat alds etmsa
& . & . S|
3.271.58 Mbit/s 17.740,19 Mbit/s

imkani - 99.59%

Sakil e "Azerconnect Group"u kimlar secir: MUstari portfelimiz

& bakcell @erTelecom gmggg CityNet

@ S BB™Y  (use®  Dataplus

sazz COMMUNICATION INTERNET PROVAYDER

Baxisimiz, Magsadimiz ve Dayarlarimiz

Baxisimiz selags, innovasiya ve xidmatlerin rahatlidi ile inkisafa takan vererek, Azerbaycanda

® vo bolgads regemsal transformasiyanin gabaqcil tasebbiskari olmagdir. Biz inkisaf eden,
biliklere esaslanan igtisadiyyata tohfs veran, har bir sexsin ve muUsssisenin 6z imkanlarini
Baxisimiz tam hayata keciren regemsal texnologiyanin gicUndan istifads eds bilscayi bir gslecak Ucin
calisirig.

Missiyamiz her kesin alde eds bilecayi yUkssak keyfiyystli ve innovativ telekommmunikasiya
@ xidmatleri vasitssile insanlar, mUsssissler ve icmalar arasinda slags yaratmaqgdan ibarstdir.
Bizim magsadimiz is mahsuldarlidini artiran, inkisafi tesvig eden ve gundslik hayati
Magsadimiz asanlasdiran fasilesiz slage ve regemsal halleri tagdim edsrsk musterilerin imkanlarini
genislendirmakdir.

innovasiya: Biz davamli sekilds inkisaf etmays ve gelecak problemlari aradan galdirmaga

',

Vv yardimgi olan yeni hallsr yaratmaga calisirg.
Tamliq: Seffaflig, dUrUstluk ve etik davranis biznes tacribslerimizin esasini taskil edir.
Dayarlar

MUstariydnUmlUlUk: MUsterilerimiz hayata kegirdiyimiz her bir fealiyystin merkszinds dayanir.
Biz xUsusi xidmeat ve fordi yanasmalar ile onlarin gézlentilerini asmada ¢alisirig.

Dayanigl inkisaf: Biz emaliyyatlarimizi straf mihitle bagli mesuliyystimiz ¢argivesinde hayata
kecirmays, faaliyystimizi inkisaf etdirerken geslecek nesillere zarsr vurulmamasini temin etmeys
calisirig.

©makdaslig: Biz Umumi magsadlers va garsiligl ugura nail olmaqg UgUn ham miesssisemiz

daxilinds, hem de maragli teraeflerle komanda isinin ve terefdashidin guctns inaniriq.
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Korporativ davranis ve
igtisadi tasir

Biznesin etik va masuliyyatli sakilda apariimasi

"Azerconnect Group” emsliyyatlarinin ssasi kimi 6z faaliyystini etika tsleblerine uygun ve masuliyystle
hayata kecgirmayi UstUn tutur. Qabagcil regemsal sirket olarag, biz guclt korporativ idarsetmaeni biznes
amaliyyatlarimiza tetbig etmayin ehamiyystini basa dustruk. Sirketimizi etik ve maqgsadydnlU davranisa

yonlendiren esas prinsipler toplusunu destsaklayirik.

"Azerconnect Group" telekommunikasiya senayesinds yUkssk standartlari gorudugundan biz Beynalxalq
Telekommunikasiya Birliyinin (BTB) gayda ve telimatlarina emsl edirik. Bu o6hdaliyimiz xidmat ve
amaliyyatlarimizin keyfiyyst, tahlUkssizlik ve dayanigliliq baximindan dinya meyarlarina uydunlugunu tamin
edir. BTB standartlarina uydunlugumuz mikemmoalliys sadigliyimizi gosterir ve "Azerconnect Group”

innovativ ve etibarli telekommunikasiya hallerinin temin edilmasi sahasindas lider kimi tanidir.

Etika prinsiplerimiz Sirket U¢Un harteraefli talimatlar olan genis Davranis Qaydalarimizda tesvir olunur. Bu
sanad bizim ssas dayarlerimizi sks etdirir ve onlarin is yerinds tatbig olunmasina dair aydin telimatlari ehtiva
edir. Bu gaydalarin bUtun iscileri, taechizateilari ve "Azerconnect Group" ile alagali olan terefdaslari shats
etmeakle Umumilikde tetbig olunmasi vacibdir. Seffaflia ve dirUstliys sadigliyimizi nUmayis etdiren Etika
Macallamizda biznesle bagli etika standartlari vurdulanir. Eynils, Tachizatgilar G¢Un Davranis Qaydalari
tochizatgilarin biznes prosedurlarini giymatlendirmekle satinalma prosesinde saffaflidin ve dirUstlUyin
tomin edilmasine imkan verir.

100% Bitin isgilorimiz
Sirkatin korrupsiyaya garsi

Hesabat dovri arzinds
korrupsiya hallari geyds
alinmamisdir

mUibarizs siyasati barads
malumathidir

"insan HUquglarina dair Siyasati”-mizds ks olundugu kimi, biz insan hiquglarinin miudafissini prioritet
hesab edirik. Bu siyasat har hansi pozuntularin garsisini almag ve bUtin biznes proseslarimizin yUksak etika

ve hiquq standartlarina uydunlugunu temin etmaek UcUn nazards tutulub.

Biz is yerinda konstruktiv ve har kas U¢Un xos mUhit yaratmagla bUtin isgilerimiza qarsi
bsrabar va loyagstli davranisi tamin etmak 6hdsliyi dasiyiriqg.
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Sirkatin rahbeorliyi

Sakil ° "Azerconnect Group"un teskilati strukturu

"Azerconnect Group" dayaniqli
inkisaf ve etik biznes
tacribslerimizin asasi kimi, gucli
korporativ idarsetmanin

shamiyyatini vurgulayir. Sirket

Direktorlar Surasi

moveud ganunvericilik normalarina

uydunlugu temin etmaek ve seffaflidi, :
hesabathlidi ve uzunmuddatli ugur )
va dayanigli inkisaf Gcin vacib olan Bas Direktor
maragli teraeflerle slage prinsiplarini ©

gorumag magsadile oten il erzinds

idarsetma strukturlarini ve Bas Rehbarlik
proseslarini méhkemlandirmisdir.

Sakil 0 "Azerconnect Group"un idarsetmsa strukturu

"Azerconnect Group” Umumi Yidincadl sn ali idarsetmas organi kimi faaliyyst gdsterir.

L Umumi Yigincaq ilds bir defe, maliyys ili bitdikden sonra é ay arzinds cadirilir. Sshmdarlarin

Sabrcls G Umumi Yigincadi faaliyystin mahiyysti ve ya xisusiyystinds mihim dayisiklik edilmassi, elece
Umumi Yigincag da korporativ masalsler ile slagsli gerarlari tasdiglayir.

"Azerconnet Group" Direktorlar Surasi sirkstin baxisina uygun strategiyalarin qurulmasina
cavabdehdir ve davamli uguru temin etmak GgUn mMUmMkUn risk ve imkanlari nezsrs alir.
)L’, Direktorlar Sshmdarlarin Umumi  Yigincagdi tersfinden seristali ve bacarigl suranin
yaradilmasini temin etmak Ugin onlarin tahsilini ve senaye Uzrs pessakar tacribasini nazars

Direktorlar N ) ] i i )
Sy alarag segilir. Seffafligl, hesabatliigl ve uzunmuddstli feolly?/stl tomin etmak ‘maqsedlle
idarsetmani gUclendirmak U¢Un Direktorlar Surasi Risk, Audit, IR, Kommersiya va Investisiya
komitslerini yaratmisdir.
"Azerconnet Group" faaliyystine Bas Direktorun idare etdiyi Bas Rshberlik komandasi
tarafinden nazarst olunur. Komanda, har biri sirketin emaliyyatlarinin konkret sahaslerina
'.’.1 nezarst eden Bas Direktor MUavinindan, insan Resurslari Uzre Bas Mudirden, Maliyys Uzre
‘l‘ Bas Mudirdsn, informasiya ve Texnologiyalar Uzre Bas Mudirdsn, Hiqug ve Tenzimlema
o masslsleri Uzre Bas Mudirden, Marketing Uzre Bas Midirden, Satis Uzre Bas Mudirdsn ve
Rshbarlik Tachizat Uzre Direktordan ibarstdir. Bas rehbsrlik Gzvlerinin har biri ve onlarin pesskar
tacrUbsleri hagginda strafli malumat Ugin  “Azerconnect Group"un vebsaytinda -
Rahbarlik bélmasine baxa bilarsiniz.
"Azerconnet Group" idarsetmasi har biri maliyye nazarsti, risk idareetmasi ve dayanigli
® inkisaf kimi esas sahelere ydnslen ixtisaslasmis komiteler terefinden deasteklanir. Bu
.;. komitsler Direktorlar Surasi ve Bas rehberliya meaqgsadyonlU destsk goésterirler. Onlar
= = Azerconnet Group terafindan qabagcil tacrubslers riayst olunmasini, risklerin effektiv idars
Komitalar edilmasini ve sirkstin strateji uguru ve hesabatliligi U¢in shamiyystli olan dayanigl inkisaf

tocribslerinin emaliyyatlarda tstbig olunmasini temin edir.
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Omoliyyat komitalari Ohdaliklar

Toaskilati mobilliyi, xidmatlerin rahathidini ve semarsliliyi artirmag megsadile
Mobil Komita mobil texnologiya ve strategiyalarin qUsursuz tatbigini ve
optimallasdirilmasini temin edir.

"Azerconnect Group"un amaliyyat sabitliyini ve uzunmuuddatli
dayaniglihdini desteklemak magsadile infrastruktur ve avadanlig daxil
olmagla, maddi aktivlerin ssmarali idaresetmasini ve istismarini tamin edir.

Maddi aktivlerin idara
edilmasi Komitasi

MUsessise daxilinds qUsursuz koordinasiyaya imkan yaradaraq ve
Near Core Komitsasi amsliyyatlarin ssmarsliliyini artiraraqg, esas meagsadlerin slagsli
funksiyalarla uygunlugunu temin edir.

Toaskilati Komitalor Ohdslikler

Sirkstin iscilerinin Davranis Qaydalarina ve Etika Macsllesine smal
Tender Komitasi etmasini tamin edir ve qaydalara uydunlug pozuldudu hallarda
movafiq arasdirmalar aparir.

Tender prosesinde Sirketin satinalma siyasatlerine ve etika standartlarina smal
intizam Komitasi etmasini tamin edir va taskilati ve ganunvericilik taleblarine uygunlugu
saxlamagqg U¢n tekliflari giymatlendirir.

Maliyya resurslarina
ganaat va Investisiya
Komitasi

MUsessise daxilinde shamiyyastli genaste sebab olan, strateji investisiyalar
UcUn maliyys resurslarini goruyan tassbbUslerin tesdiglenmasini tamin edir.

Risklarin idara edilmasi

2021-ci ilde "Azerconnect Group” hartarafli Misssise Risklsrinin idars edilmasi (MRI) ¢arcivasinin qurulmasi
prosesine basladi. NEQSOL Holdingin desteklediyi bu strateji addim samasliyyatlarimizda sn miasir risk
idaragiliyi tacrUbslerinin tatbigi ile bagli seylerimizi gdstarir. Bizim mivafiq éhdasliyimiz bir sira esas senadlarle
6zUnU gostarir:

v Risklerin idars edilmasi Siyassti;

v Risklerin idars edilmasi Qaydalari ve Texnikalarr;

v Investisiya Riskinin Qiymatlendirilmesi Qaydalar.

Yanasmamizin temal dasi hesab edilon “Risklsrin idars edilmasi Siyassti” risklarin musyysn olunmasi,
giymetlendirilmaesi, prioritetlesdirilmasi ve idare edilmasi U¢lUn harterafli ¢orcivedir. Bu, gerarlarin gsbulu
zamani "Azerconnet Group" rehbar Uzvlerine onlarin en mihUm hadaf ve magsadlerimizs ne deracads tasir
gosteracayini deqiq basa dismeys imkan verir. Qeyd olunan siyasst xUsusi tolerantliq hadleri ¢arcivesinds
mUxtalif ¢esidde risklerin idare olunmasi U¢cin tertib olunmusdur ve masuliyyst madaniyystini ve gararverms
prosesinin sistemli giymatlendirilmasini tasviqg edir.

Siyasstimizin mearkezinds méhkem MRI monitoring ve tshlil mexanizmi dayanir. Bu mexanizm sminliyin

temin edilmesi prosedurlari ile yanasi, rehberlik giymatlendirmsleri Uzre hertarafli programi shate edir. Bu

16



Korporativ davranis ve igtisadi tasir illik Dayanigli inkisaf Hesabati 2023

cur slagali sayler risklerin effektiv misyysn edilmasi, giymatlendirilmasi ve onlari azaltmagq, idars etmak ve
qarsisini almaqg magsadile mUvafiq tadbirlerin tatbigi olunmasi G¢Un vacibdir. Bu perspektivli yanasma
yalniz emaliyyat tamligimizi méhkemlandirmir, hem de dayaniglh inkisafla bagli Umumi 6hdasliyimizs
uygundur. Riskleri dnlayici sakilde idars etmakls biz biznes emaliyyatlarimizin davamliligini ve ugurlu
olmasini temin edirik ve belslikle do, xidmat gdstardiyimiz icmalarin ve faaliyyst gdsterdiyimiz mihitin

dayanigh inkisafina tohfsler vermis olurug.

Korrupsiyaya qarsi mibarizs tadbirlori

Korrupsiya dayanigl inkisaf ve etik biznes davranisi U¢Un ciddi tehliks yaradir. "Azerconnect Group"
korrupsiyaya garsi mUbarizenin shamiyystini anlayir ve 6z smaliyyatlarini gorumag, elecse ds biznesinin ve
tomsil etdiyi icalarin uzunmuoddatli heyat gabiliyystini temin etmsk U¢in ciddi antikorrupsiya tedbirleri

mUsyyan etmisdir.

"Azerconnect Group" genis "RUsvatxorluga Qarsi MUbarizs Siyasati” ile desteklenan korrupsiyaya garsi ciddi
"sifir tolerantliq” siyassti tetbig edir. Bu siyaset rUsvetxorlugun qarsisini almaq U¢Un dizgin davranis
gaydalarini mUsyysan edir ve seffaf biznes tecrubslerini tesvig etmaek U¢Un korrupsiyaya garsi mUbarize ile
bagl esas strategiyalarimizin teferrbatlarini eks etdirir.

Bu prinsiplerin avveldan etibarl sskilde miUsyysn edilmasi U¢cUn bitin yeni iscilor malumatlandirici telimdas
istirak etmsalidir. Bu talim ise gebul prosesimizin vacib hissssidir ve iscileri magsadimiz, baxisimizve
dayarlerimiz barads harterafli anlayis ile temin edir. "Riusvatxorluga qarsi Mibarizs izrs idarsetmas Sistemi
Siyasati”, Davranis Qaydalari, "Maraglarin Togqusmasina dair Siyasat” ve “iscilar Uzra Arasdirma Siyasati”
kimi siyaset ve proseslerimiz rUsvetxorluga garsi mibarize saylerimizi nezarstde saxlamaq ve idars etmak
UcUn diggetle hazirlanmisdir. Tedbirler yerli ganunlara ve 1ISO 37001: Risvatxorluga qarsi Mibariza Uzra
idarsetma Sistemi daxil olmagla, beynslxalg standartlara tamamile uygundur.

Sakil e Korrupsiyaya qarsi mibarizs tadbirlerinin asas elementlarine asagidakilar daxildir:

&

Hartarafli risk
giymatlandirmasi

Omaliyyatlarimiz ve
tachizat zenciri
gargivasinda korrupsiya
risklarini miayyan
etmak ve azaltmagqg
UcUn mUntezem risk
giymatlendirmalerinin
aparilmasi

iR

Talim va
maariflendirma

Korrupsiyaya qarsi
mibarize tacribalerini
diggete ¢atdirmag,
malumathhgr artirmag,
mMUmMkin problemlerin
muayyanlasdiriimasi ve
bildirilmasine yardimci
olmaqg magsadile isgiler
U¢Un mUntazem olaraq
tolimlerin kecgilmasi

® &

Ciddi icraetma va
hesabatlilig mexanizmi

Har hansi carimaler
olmadan korrupsiya
halini bildirmak
magsadils isgiler vo
kanar sexsler UgUn daqiq
gaydalarin tatbigi ve
maxfi hesabat
kanallarinin yaradilmasi

Arasdirma

Korrupsiyaya garsi
mUbarize
standartlarimiza
uygunlugu temin etmak
UcUn techizatcilar ve
kanar sexslar ile bagli
harterafli arasdirmanin
aparilmasi

"Azerconnect Group" etik biznes davranisi ve korrupsiyaya garsi miubarize 6hdsliyine sadigliyi yalniz ganun
ve gaydalara riayst etmakdan ibarst deyil, hem de faaliyystimizin davamlilidini ve xidmat gdstardiyimiz
icnalarin rifahini temin eden diristlUk ve maesuliyyet madaeniyystini inkisaf etdirmekden ibarstdir. Bu sayler
vasitasile biz telekommunikasiya senayesinds etik biznes tacribsleri U¢Un standart yaratmada ve dayanigli
inkisaf Uzre daha genis hadafe catmag UcUn 6z téhfemizi vermays calisiriq.
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Dayanigli inkisaf istigamatinde addimlarimiz

Hesabat ili erzinds "Azerconnect Group" daha dayanigli ve ekoloji cohsatden temiz emaliyyat ¢argivesine kecid
Uzre shamiyyatliirsliloyisler alde etmisdir. Biz sosial problemleri hall etmak, dayanigli inkisafi tesvig etmak ve
maragli teraflerimiz U¢cUn ehamiyystli deysr yaratmag Ug¢in texnoloji nailiyystlerden ve regemsal hallerdsn
istifadeys diggstimizi artirdig.

2023-cU ilde biz bUtinlUkds daysr zencirimizde daha giclU idarsetma ve masuliyystli korporativ idarsetms
tacrUbalerini tetbigq etmaek istigamstinds shemiyystli bir addim atarag “Dayanigli inkisaf Siyasati”
hazirladig. Bu tesebbUs bize biznesimizin ekoloji ve sosial tesirlerini izlemays ve azaltmada komek edir.
Siyaset telekommunikasiya senayesinde meyar yaratmagla yanasi, igtisadi inkisaf, sosial ve ekoloji

masuliyyst ile badh ohdsliklerimizi sks etdirir.

Bundan elave, "Azerconnect Group" Sekil 9-da ("DIM Uzre headefler”) strafli gosterildiyi kimi,
amaliyyatlarimizin BMT-nin DiM-na uygdunlasdiriimasi ile bagh shemiyystli addimlar atdi. Ali tshsil
muUasssisaleri ile emakdasligimiz ve insan resurslarina shemiyystli ssrmaysmiz dayanigli inkisaf U¢cin méhkem
zomin yaradaraqg tehsilin keyfiyystinin artmasina ve biliklerin genislenmasins gatirib cixarmisdir. KT
sektorunda qadilarin hiqug ve imkanlarinin artirilmasina yéneslmis tessebbuUsler sayesinds biz gender
baraberliyini ve inklUzivliyi tebli§ etdik, mUxtalif ve adalstli is yerlorinin yaradilmasi ile bagli saylerimizi
guclendirdik. Bundan slavs, istedadlarin inkisafina tekan vermaskle ve onlar G¢Un bsraber imkanlar tamin
etmakls, inklUziv igtisadi inkisafi destakleyan bir mUhit yaratdiq. "Azerconnect Group” IT, regemsallasma ve
Senaye 4.0 Uzrse gabaqgcil dUnya tecriubslerini tetbig etmasi texnoloji mUukemmellik ve dayanigl inkisaf ile
bagl 6hdsliyimizi vurgulamagla inklUziv senayelesmaeni ve innovasiyalari stimullasdirmisdir.

Sakil o DIM Uzra hadafler

Dayarlar va Biznesin
Uygunlasdiriimasi

Dastaklonan DIM

2023-cU ilde ©sas Tagsebbuslar

Ali tehsil mUsssissleri il ¢alisaraqg ve "Azerconnect Group" Samaxida "Telekommunikasiyada

KEYFIYYQTLi
TaHSiL insan resurslarina yatirm edarak muasir ¢adirislar” adli iki gunlik seminar taskil edib.

H bilik v tahsilin genislendirilmasi ils "Azerconnect Group" Azerbaycan Kibertshlikasizlik
I!!l l bagl seylerimiz naticssinds tehsilin Teskilatlari Assosiasiyasinin "Cyber Summer School - 2023"

keyfiyyati artir.

beynalxalg yay mektebi programina destsk gésterib.

.

"Azerconnect Group" Azsrbaycanda "Azerconnect Group" "Inspire.Lead. Create: Women

GENDER ) -
BARABIRLIYi yasayan qiz va qadinlar IKT Leadership" Programi ile Mixtaliflik ve InklUzivlikde nailiyyste

sektorunda ¢alismaga haveslendirir. géra GUumuis Mukafat slde edib.
Sirket gender baraberliyini ve

qadinlarin is yerlari ve texnologiya

sektorunda hiquq ve imkanlarinin
artirilmasini tasviq edir.

LAYiQLi BMaK v "Azerconnect Group" iscilerle "Azerconnect Group"” "Top Employer Institute" (©n Yaxsi

iQTiSADI ARTIM qarsiligli slagsni ve havaslendirmani i$agétUran|er institutu) tersfinden Azserbaycanda "9n Yaxsi

M digget merkeszinds saxlayaraq, isagotiren 2023" mukafatina layiq gérilib.

"| istedadlarin inkisafi, barabsr « "Azerconnect Group" "FLEXcellence: Hibrid is Rejimi”
imkanlar ve musbat is muhiti Programi ile "Masafadan Is rejiminin idars edilmasi” Gzre
sayasinds inklUziv igtisadi inkisafi Stevie® Gumus Mukafatini slds edib.
tosviqg edir.

"Azerconnect Group" Qarabag bolgesinds telekommunikasiya
infrastrukturunun qurulmasi UgUn maliyye desteyi gostarib.
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Dayarlar va Biznesin
Uygunlasdiriimasi

Dastaklanan DIiM

2023-cU ilde ©sas TasabbuUslar

e — "Azerconnect Group” IT, » "Azerconnect Group” Samaxida "Telekommunikasiyada
V3 iNFRASTRUKTUR ragemsallasma, Senaye 4.0 muasir ¢aginslar” adli iki gunlUk seminar taskil edib.
sahasinda an yaxsi beynalxalg * "Azarconnnect Group" Azsrbaycan KibertshlUkesizlik

tecribslari ve tendensiyalar tatbiq Toaskilatlari Assosiasiyasinin "Cyber Summer School - 2023"

etmakls inkluziv ssnayelssmani, beynslxalg yay mektsbi programina destek gosterib.

mohkem infrastrukturu ve B . e
« "Azerconnect Group"” ilk defe kegiriloan "Critical Infrastructure

Defense Challenge 2023" (CIDC-2023) kiber festivalina 6z
dastayini gosterib.

innovasiyalari desteklayir.

» "Azerconnect Group" Qarabag bolgssinds telekommunikasiya
infrastrukturunun qurulmasi G¢Un maliyys desteyi gosterib.

e "Azerconnect Group" dayanigl « "Azerconnect Group" Azerbaycan KibertahlUkssizlik
17 }“g,?gf,’ﬂﬁ'ﬁ]”g”" inkisaf magsadlerinin hayata Taskilatlart Assosiasiyasinin “Cyber Summer School -
kecirilmasinda terefdasliglarin 2023" beynalxalg yay maktebi programina dastak
dayaerini basa dUsUr ve maraqgh gostarib.

toroflor, akademik muUassisaler va
NEQSOL Holding ile birgs ¢alisir.

« "Azerconnect Group" Azerbaycan KibertahliUkssizlik
Taskilatlari Assosiasiyasinin “Cyber Summer School -
2023" beynslxalg yay maktebi programina destak
gosterib.

Igtisadi gdstaricilar

Strateji tesabbislerimiz ve dayanigl inkisafla bagdl seylerimiz "Azerconnect Group” 2023-cU il Uzre maliyys
ilinin igtisadi gostericilerinde aydin sekilde gorinUr. Galirimiz 294 milyon AZN-s catdi ki, bu da biznes
amaliyyatlarimizdaki misbest tendensiyani gdsterir ve IKT sektorunda regabet UstinlUyimizi diggete
catdirir. Bu il biz diggetimizi fealiyyst effektivliyimizin ve bazarda istirakimizin artirilmasina yoénsltdik ki, bu

da igtisadi nailiyystimizs gatirib ¢ixardi.

"Azerconnect Group" masuliyystli biznes tecribsleri, texnologiya ve insan kapitalina davaml sermaysleri,
elece de xidmet gosterdiyimiz icmalara mohkem baglilidi ile igtisadi deysr yaratmada ¢alisir. 2023-cU ilde
igtisadi gostericilerimiz Azerbaycanin regemsal gslecayine ve igtisadi gicine tohfe vermak magsadimizs
uygun olaraq, ¢atinliklerin 6hdesindan galmak ve inkisaf imkanlarindan yararlanmagqg gabiliyystimizi nUmayis
etdirir.

Sakil @ igtisadi gostaricilsr, regemla

400,000.00
300,000.00 294,896.00
260,261.00
207,338.00
200,000.00
100,000.00
48,374.00 50,983.00 60,509.00
000 O M []
2021 2022 2023

. Galir . Vergiler daxil olmagla, dévlete 6danisler
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Tachizat zanciri Gzra masuliyyatimiz

2023-cU ilde "Azerconnect Group" dayanigl inkisaf, inklGzivlik ve semaralilik ile bagh 6hdsliyimizi vurgulamag
Uc¢Un tachizat zencirinin idars edilmasi strategiyasini bir geder de tekmillesdirmisdir. Mixtslifterkibli ve birgs
tachizat zencirinin vacib rolunu anlayaraq ve etik satinalma ve dayanigh inkisaf prinsiplerinin bUtun
tochizatcilarla minasibatlers tetbigine xUsusi digget edersk, svvelki illerde goyulmus biUndvreni inkisaf
etdirmeays davam etdik.

Bu il biz tachizatgilari secib giymetlendirerken ESG meyarlarina UstinlUk verdik. Davamli siyasstler, audit
programlari ve xUsusi telimatlar vasitssile satraf muUhitin gorunmasi, insan hiquglari, emaek hiquglari, elecs
de tehlikssiz is seraiti ilo bagh yUksak teleblerimize uydunlugu temin etmak U¢Un tachizate¢illarimizla six
amekdaslig etdik.

Bundan slave, Oracle Bulud Texnologiyasindan istifads edearsak e-satinalma sistemimizin inkisafi techizat
zoanciri gostericilerimizin de shamiyystli dereceds artmasina ssebsb olmusdur. Bu sistem bize amsliyyat
effektivliyini artirmada, xarcleri sheamiyyatli derecads azaltmagda ve satinalma prosedurlarimizda seffaflidi
gorumadga imkan verir. Regemsal platformalar vasitesile coxlu sayda techizatcilari celb etmak saylerimiz
mohkamlandi ki, bu da senayedski an etik ve dayanigh terefdaslarla slage yaratmagdimiza zemanat verir.

Yanasmamiz fealiyyet gosterdiyimiz icmalardaki yerli techizatcilari heveslendirersk igtisadi tereqgini ve
sosial baraberliyi tesvig etmays yonalib. Bu yanasma bizim Umumi dayanigh inkisaf magsadlarimize

uydundur ve birbasa fealiyystimizden kenara ¢ixan faydal tesirin yaranmasina imkan verir.

Sakil 0 Tachizatgilarin Gmumi sayi Sakil @ Yerli tachizatgilarin payi

74%
72%
70%
68%
66%

64%

2021 2022 2023

. Yerli tachizatgilar Xarici tachizatcilar . Yerli tachizatgilarin payi

Tachizatgilar G¢in Davranis Qaydalari tachizatcilarla garsiligh slagslers yanasmamizin esas hissasi olmaga
davam edir. MUvafig olaraqg, biz bitin biznes terafdaslarimizin BMT Nizamnamasinin prinsiplerine emal
etmaesini ve global migyasda insan hUquglarina hérmaet etmaesini temin etmak magsadile tedbirler heayata
kecirdik. Sosial maesuliyyst ve straf muhitin mUhafizesi sahssinde etika, bacarig ve Umumi dayarler ile bagdh
saylerimiz tachizat zencirimizin davamliligini ve bUtovliyUinU shemiyyastli derecads artirdi.

Sakil @ Tachizatgilar U¢Un Davranis Qaydalarinin ssas diggst sahaleri

v Qaydalara uygunlug: Techizatgilar straf muihitle bagli bitun mUvafig ganunlarin taleblerina
. omal etmalidir.
Otraf muhitin
muhafizasi v Dayanigli inkisaf sayleri: Tullanti ve emissiyalari azaltmag UgUn lazimi prosesleri hayata kecirmak.

v Takmillasdirma tasabbuUslari: Ekoloji gostaericilori davamli sekilds artirmag.
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Etik biznes
tocrubalari

©mak
hiquglari
vo diger
hiquglar

Tachizat
zancirinin
tamhg

Korrupsiyaya qarsi miUbarize: RiUsvetxorluga ve geyri-etik davranisa garsi sifir tolerantlig.
Saffafliq: BUtUn biznes masslslerinds dUrUstliyl goruyub saxlamag.
9qli milkiyyst: Hassas malumatlari ve esmlaki gorumag.

9mak hiquglari va adalstli miUnasibat: BUtun isgilers hérmatle yanasmag, usag emayini ve macburi
amayi gati sekilde gadagan etmsk ve barabsr emak haqai ve tehlUkssiz is seraitini desteklemak.

insan hiquglarina smaletma: Beynalxalg insan hiquglar standartlarina riayst etmok ve
ayri-seckiliyin bUtun formalarinin garsisini almag.

Saglamhiq va tahlukasizlik Uzrs prioritet: Sadlamlig ve tahlUkssizliyin tamin edilmasi ile bagl
effektiv tedbir ve tecribeleri hayata kegirmakls iscilerin saglamligini ve tahlUkssizliyini Ustin tutmag.

Prinsipin shata dairasinin genislandirilmasi: Sub-tachizatcilarin bu standartlara smal etmalsrini

gozlemak.

Uygunluq yoxlamalari: Taechizatgilarin Tachizatgilar GgUn Davranis Qaydalarina emal etdiyini
mUntezem gaydada yoxlamag.

Goelacays nezer saldigimizda, "Azerconnect Group" noévbsti illerde daha dayanigl, shatsli ve semaerali

tachizat zencirine dogdru iralilemaye sey gdstarir. Biz IKT sektorunda ugur nUmunasi yaratmada calisiriq ve

tachizat zencirinin idars edilma tacribsleri ile dayanigli inkisaf tessbbuslerini faal sekilde destaklayirik.

Sakil @ Tachizatginin fealiyyst dévresi

e Sirkatin straf muhits olan
toasirinin yoxlaniimasi

Qiymeatlandirma

e Attestasiya

e Faaliyyat giymatlendirmasi
o MUxtslif techizatel xarcleri
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e Tachizatgl prinsipleri ve

Olagaler

o Audit ve tekmillesdirici tadbirlerin
omeakdasliq planlasdiriimasi
o MUxtalif tachizatcilar U¢Un dastak

va sUratlendirma programlari

Segim
¢ Tochizatgilarin yoxlanmasi
e MUgavile baglanmasi




llk névbada Insanlar:
Iscilor qarsisinda
ohdaliyimiz

5.3 TahlUkasizliyin 6nlayici idars edilmasi

5.4 Talim ve avadanlig
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!Ik ndvbada insanlar:
Iscilar garsisinda ohdasliyimiz

Istigamatlandirici prinsiplarimiz va prioritetlarimiz

"Azerconnect Group” 6z iscilerine garsi davamli 6hdsliyi 2023-cU ilde ugurumuzun ssas elementi olub. Bu il
strateji magsadlarimiz ve diggat markazimiz "ilk névbada insanlar” prinsipimize uydun olarag, baraberliyin,
imkanlarin ve davamli inkisafin tasvigine yonaslib.

0®o 1,699 @ 408

()] .
Isci Yeni isci

s 62 ;. 18%

Qadin 2023-cU il Uzraisci
rohbarler dovriyyasi gostericisi

"Azerconnect Group" yerli inkisafla baglh éhdsliyini yerine yetirersk yerli istedadlarin ise gétiurtlmasini Ustin
tutur ve bas rehberlik Uzvlerimizin asas hissasi (75%) yerli icnadan segilib. Bu strateji yanasma yalniz
boélgenin inkisafina téhfe vermir, hem de Azsrbaycanin madaeni xUsusiyystlerine ve deyaerlerine tamamile
uygun olan lider komanda yetisdirir. Bununla biz fexrle xidmet gdsterdiyimiz icmmanin muUxtaslifliyini ve

dinamikasini sks etdiren is mihitini tesvig edirik.

AZERCONNECT WINS 3 BRANDON HALL Gender barabarliyine ayirdigimiz xUsusi diggeat ve

GROUP EXCELLENCE AWARDS tasabbUsler mUkafata layig gortlob. "Moxtaliflik,
Beraberlik ve inklUzivlik" kategoriyasinda Gumis

muUkafata layig gorulen "INSPIRE. LEAD. CREATE:
Woman Empowerment Programi” gender
berabersizliyini aradan galdirmag chdsliyimizi diggete

Brandon Hall Group

HCM Excellence Award

catdirir. Bu program, diger tesebbislerimizle yanasi,
tokce mixtalifliyi tasvig eden deyil, heam de biUtin isciler
UcUn adalstli ve barabsr emsk haggi temin edan is

yerinin yaradilmasina imkan verir.
azerconnect
—— GROUP ——

"Azerconnect Group" is¢i qUvvasinin idars edilmasi, mixtaliflik ve inklUzivlik sahssinde mUkemmsalliyi ve
"MUsterini hiss et: Cagri Merkazi/Musteri Xidmati Heysti U¢cUn Azerconnect Group Saglamliq Programi” ile
Burunc mukafatina layiq goérilmesi Azerbaycanda ©n Yaxsi isegdtiren kimi movgeyimizi méhkemleandirir. Bu
prinsiplars uygun olarag, "Muxtsliflik va inklUzivlik Siyasstimiz"ds obyektlerimizds ayri-seckiliys, qisnamaya ve
ya zorbalia qgarsi geyri-tolerant yanasmamiz ac¢iq sekilde geyd olunur ve bu problemlerin aradan
qaldiriimasi U¢un atdidimiz qabaglayict addimlar gosterilir.
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"Azerconnect Group" iscilerin saglamlidr ils bagli 6hdsliyimizi nUmayis etdirerek senaye mizakiralarinds faal

sokilde istirak edir. 2023-cU ilin oktyabr ayinda Azerconnect Group Alman-Azerbaycan Xarici Ticarst
Palatasinin (AHK Azarbaycan) iR ve Pesa Tahsili ve Talimi Uzrs isci Qrupunun iclasina tohfasini verdi ve bizim
innovativ IR strategiyalarimizi va isciler Gcin saglamliq tassbbislsriile bagli fikirlarimizi diggets ¢catdirdi. Bela
qarsiligl elage muUsbat ve inkisaf edan is mUhitinin yaradilmasi 6hdsliyimizi mévgeyimizi méhksmlandirir va
an yaxsl tacriUbslerin daha genis sakilde mUzakirs edilmasinsa imkan yaradir.

Iscilarin motivasiyasinin va istirakinin guclendirilmasi

Mshsuldar is yerinin asasinin qgarsiligh sakilds ray bildirmak oldugunu basa dusersk, "Azerconnect Group”
iscilerle rehberlik arasinda feal istirak ve Unsiyystin temin edilmasi U¢in kompleks sordu sistemi islayib
hazirladi. Seffaflig ve dirUstlok moUhitini tesviqg etmak U¢Un hazirlanmis bu sistem naticalerin daxili
hesabatda derc edilmssi ile yekunlasan anonim sordu prosesinden ibarstdir. Qeyd edilen proses yalniz
iscilorin saslerinin esidilmasini temin etmir, ham ds sordu vasitsile aldse olunan reyler ssasinda faaliyyst
planlarinin hazirlanmasini asanlasdirir ve bununla da davamli inkisaf prosesini giclendirir. Neticsleri
mUzakire etmak ve teklif olunan dayisikliklerin iscilerin inkisafi ile bagll tmumi strategiyaya uygdunlugunu
tomin etmak maqgsadile rehber saviyyaden olan emaskdaslarimizla mitemadi gorusler kecirilir. Bu yanasma
iscilorin inkisafi U¢cin mohkem ¢arcive ile tamamlanir ki, bu ¢ar¢ive de iscilerimizi sexsi ve pesakar inkisafla
bagli olan zsruri bilik ve bacariglarla temin etmsays yodnalmis tslimlerden, e-tslimlerden ve diger
maariflendirici tesabbislarden ibarstdir.

Sakil @ iscilorin Umumi sayi, cinse gora

is yerinde muUsbat atmosferin yaradiimasi ils

1500 1007 —s bagli seylerimiz ©n Yaxsi i$agéFUran|ar institutu

1000 935 s terefinden nifuzlu "On Yaxsi Isegotiren 2023"

sertifikatina layig gorulub. Azerconnect Group

500 Rl Rasl . hor bir kesin inkisaf eds bilscayi is muUhitinin

o . . yaradilmasi 6hdsliyini méhkemlandirarak, biznes
2021 2022 2023

strategiyasl, istedadlarin cselb olunmasi ve
B «isi B codn mUxtaliflik kimi esas sahslerde mikammealliyine

gore farglenir.
Bundan slave, isgilerimizs, xUsusile 44 gUnlUk Vetan MuUharibssinde mUhim rol oynamis smsakdaslara
minnatdarhdimi olaraqg, Zsfer GUnUnds onlarin xatiresini yad etdik. Onlarin igidliklerini ve erazi
bUtovloyimUzUn berpasi U¢Un gosterdikleri xidmetleri derk edsrsk, adlari tariximize hekk olunmus

gahremanlaimizla fexr edirik.
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TahlUkasizliyin 6nlayici idara edilmasi

2023-ci ilde Azerconnect Group Tahlikasizliyin Onlayici idars edilmasi strategiyasini tatbiq etmakle saglamliq
vo tahlUkssizlik sahssinde 6z saylerini gosterdi. Strategiyamiz Saglamliq ve ©mayin TahlUkssizliyi (SOT) Uzra
yUksak standartlara riayst etmak 6hdsliyimize ssaslanir ki, bu da ISO 45001 standartlarina uydunlugumuz ve
bels standartlar Uzre giymaetlendirmsleri heyata kecirmayimiz ile nUmayis etdirilir. Bizim saylerimiz bitin
iscilor UcUn tehlUkesiz, saglam ve ekoloji cohatden masuliyystli is mUhitinin temin edilmasins, eyni zamanda
xidmat gostardiyimiz icmalara misbet tohfealer vermays yonalib.

Sakil @ Osas magamlar

Saglamlig ve ©mayin

1'884,200 m Hesabat dévri srzinds tohlUkassizliyi ile bagli

soraitinin yaxsilasdiriimasi o 6' U m hG ”C] rl T Ot
UcUn sermaye 1'137 sq Gt

309 2023-cU ilds

is¢i Saglamlig ve ©mayin o XoSd ret
tahlUkasizliyi ile baglh talimda hO ”O rl
istirak edib

Bizim yanasmamiz, tecrUbslerimizin yalniz mévcud qaydalara cavab vermssini deyil, hem de onlari
Ustaleamasini tamin etmak U¢ln ganunvericilik ve normativ deyisikliklere ciddi riayst edilmasina ssaslanir.
Qanunvericiliya uygunlugumuzu har 6 aydan bir yoxlamag U¢Un heyata kecirdiyimiz dinamik program
sayssinde prosesleri mintazem sokilde tenzimleys ve tskmillesdire bilirik. 2023-cU ilde biz yUkssklikde
islemoays ve tohlUksli tullantilarin idare olunmasina xUsusi digget yetirmaekle shamiyyastli risklerin
azaldilmasina yénalmis irihecmli programin icrasina basladig. Bu tesebbis amsliyyatlarimizla bagli xisusi
problemlsri aradan galdirmag G¢Un hazirlanmis risklerin azaldilmasi programlarinin yaradilmasini ve heyata
kecirilmesini nezerds tutur.

Saglamliqg va tahlUkasizlik sahasinda asas dayisikliklar

v Qanunvericiliya uygunluqg ve davamli takmillasma: Qanunvericilik ve normalar ile bagli deyisikliklers
uygunlugu saxlamagq, elece de saglamlig ve tehlUkssizlik tedbirlerinin movcud ve genis olmasini tamin

etmak magsadile ilds iki defe tekrar yoxlama apaririqg.

v Risklarin azaldilmasi programi: icrasi 2023-ci ilds baslamis Risklerin azaldilmasi programinin magsadi is
yerinds, xUsusile yUksaklikde ve tehlUksli maddslerle is kimi yUksak riskli sahalarde yaranan risklerin

shamiyyatli dereceds azaldilmasidir.

v TahlUkasizlik talimi ve Avadanlidi: iscilarimiz yUksaklikds is ve fovgslads hallarda taxliysler ile badli xUsusi
talim ke¢misdir. Biz hemcinin fovgelads hallara hazirlig GgUn sexsi xilasetma avadanhglari ve ilk tibbi

yardim ¢antalari da temin etmisik.

v ©traf muhitin mUhafizasi va tahlUkssizlik tadbirleri: Dtraf muUhitle badl masuliyystimizi aidiyysti
senadleri yenilomakla ve tshlUksli emissiya ve tullantilari siyahiya almagla nUmayis etdiririk. Iscilerin
tohlUkesizliyi ve straf muUhitin mUhafizesi Uzre tedbirli yanasmamiz neticesinds isciler U¢cUn tehlUkssizlik

kemearloari tamin edilir ve 6tUrUcU stansiyalarda elektromagnit dalgalari 6l¢Ulor.
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v Takmillasdirilmis talim proqramlari: Biz mUhandisler Ucin ilk tibbi yardimin gdsterilmasini ve xUsusi
elektrik islarini, elaca da tahlikssizlik talimini 6zUnds sks etdiren idarsetma Sistemi Uzrs talim programini
hoyata kegirdik. Strategiyamiz her bir komanda Uzvinu is yerinds tahlUkssizliyin gorunub saxlanmasina
dair bilik ve bacariglarla temin etmeakdean ibarstdir.

v lscilerin taxliyssi ils bagh talimlar: Iscilori texliys plani ile tanis etmak ve févgslads hallarda kollektiv
hazirligr artirmag megsadile mintazem tsalim sessiyalari hayata kegirilmisdir.

Talim ve avadanliq

"Azerconnect Group" tehlUkssizliyin idare edilmasinds talimin halledici rolunu diggete ¢atdirarag, isgiler,
xUsusile yUkssk riskli sahslerde c¢alisan emskdaslar G¢Un xUsusi telim sessiyalari teskil etdi. Biz telim
sessiyalarimizdan elave, hazirlig seviyyeamizi ve cavab tadbirlerimizi tekmillesdirmak U¢in texliys
avadanhglarr ve ilk tibbi yardim ¢antalari kimi tehlUkesizlik avadanliglarina shemiyystli derseceds sermayas
goyurug.

Biz hartarafli talimatlar vasitasila va tahlUkasizlik avadanligina ssrmayslar goymagla hazirliq
saviyyamizi ve cavab tadbirlarimizi tekmillesdirarak isgilarimizin birbasa tahlUkssizliyini tamin etmak
ohdaliyi dasiyiriq.

Sakil G SOTOM talimlerinin ve SOTOM tslimlards istirak edan isgilarin say!’

Kegirilmis satam Satam talimlearinds istirak
talimlarinin sayi etmis isgilarin sayi
2500
20 2000
1953
15 1500
16
10 1000
10

5 500
o o 309
2021 2022 2023 2021 2022 2023

Goalacays nazer salaraqg, "Azerconnect Group"” saglamlig ve tehlUkssizlik tacrUbslerimizi davamli sakilds
tokmillesdirmayas ¢alisir. Biz is yerimizin tahlUkasizliyini ve emakdaslarimizin saglamhgini yaxsilasdirmag Ggin
an muasir texnologiya ve metodologiyalari arasdiririq. Biz IKT sektorunda tshlUkssizliyin énlayici idare
edilmasi Uzra lider movgeyimizi goruyub saxlamadi ve saglamlig ve tshlUkssizlik U¢in yeni standartlar
yaratmagi hadeflayirik. "Azerconnect Group" 2023-cU ilde tehlUkssizliyin onlayici idare edilmasi ile bagh
hayata kecirdiyi saylarile 6z isgilorinin saglamlidi ve tehlUkasizliyini tamin etmak U¢ln hartarafli ve perspektivli
yanasma nimayis etdirir. Uydunlug standartlarina ciddi sakilds riayst etmakls, risklerin idars edilmasi Gzrs
harterofli strategiyalari hayata kecirmekle ve harterafli talim vermskls, biz davamli olarag saglamlig ve
tohlUkesizlik idaresetmaesinin bitin sahslerinde mUkemmesalliys nail olmaqg ohdsliyine sadigliyimizi diggets
catdiririg.

"Hesabat dovri erzinde telim gdstericilerinde shamiyystli azalma musahide olunub. Bunun sebsbi "Azerconnect Group" iki illik miUddste sertifikatlasdirma tslim programi
kegirmasidir. Talim sessiyalarinin eksariyysti 2022-ci ilde kegirildiyi U¢in 2023-cU ilde diqgst ssasen yeni iscilor ve 2022-ci ilde telimleri qagiranlar U¢in teskil olunan sessiyalara
y6naldildi. Naticads, 2023-cU ilde Umumi talim gdstaricileri 2022-ci ille mUqgayiseds azaldi.
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Icma ile alagalerin méhkamlandirilmasi

"Azerconnnect Group” muUsssisslerin faaliyyet gosterdikleri icmalarda rifahin muisyysn edilmasine ve
yaxsilasdiriimasina ehemiyystli tesir gosterdiyini anlayir. Dayanigh inkisaf prinsiplerine sadigliyimiz innovativ
telekommunikasiya hallerinin tagdim edilmasinden daha irsli gederak icma ile bagli hayata kegirilan
tosebbusler sayssinde faydall sosial tesiri tesvig edir. "Azerconnect Group" media nUmaysndalerini
telekommunikasiya senayesinds hazirda maovcud olan problemlar barede maariflondirmak meagsadile Milli
Meatbuat GUniUnds kegirilon seminarin taskiline yaxindan destek géstermisdir. Bu tadbir biliklers asaslanan
igtisadiyyatin inkisafi U¢Un vacib olan fikir mUbadilesi ve ya etibarli informasiya meakaninin tasviqgi U¢in bir

platformani temin etdi.

Tarafdasliq faaliyystimiz

Terefdasliga yanasmamiz coxsaxslidir ve bunu genis faaliyyst dairemiz sUbut edir. "Azerconnect Group"
mUxtslif sahsler Uzrs bilik ve bacariglara malik kibertshlUkssizlik mUtexsssislerinden ibarst icma yaratmag
UcUn nazarde tutulmus "Cyber Summer School - 2023" tesebbUsinU qUrur hissi ile destaklemisdir. Bu, ham
istirakeilarin pesakar inkisafina serait yaratdi, hem de bizim beynalxalg emakdaslig ve bilik mibadilesi Uzre
ohdsliyimizi moéhksmlendirdi.

Kritik infrastrukturlarn mihafizesinds CYBER
CERT-lerin rolu

b RE AL

&

@M‘ 1!

uzerconnect
—— GROUP ——

AZERCONNECT GROUP-DAN o2
5000 000 TL DOSTOK g
#SeninleyikTurkiys —— GROUP ——

azerconnect

Olkemizin kibertshlikssizliyine sermayslsrimizin TUrkiyads bas veren facisvi zalzsls ile bagdli olaraq,
davami olaragq, "Azerconnect Group” "Critical "Azerconnect Group" boyik miqdarda ianslerils
Infrastructure Defense Challenge 2023" hemraylik ve sefgst nUmayis etdirdi ve bununla da
(CIDC-2023) kiber festivalina mamnuniyystle 6z yardim ve berpa islerine 6z téhfesini verdi. Bu addim,
destayini gostarmisdir. Bu tadbir regemsal bohran doévrlerinds gonsularimiza ve global
tohlUkesizliyin inkisafi istigamatinds bizim ictimaiyysts olan sarsilmaz destayimizi sks etdirir.

saylerimizin vacib bir marhalesi oldu ve milli
infrastrukturun gorunmasinda dovlet-ozal
teradasliglarinin shamiyyastini diggste ¢atdirdi.

"Azerconnect Group" ADA Universitetinin 11-ci Karyera Sergisinds "Azerconnect Group" isitrake¢ilari dinamik
IKT dunyasi ils tanis edsrsk ve ©n Yaxsi Isegdtiran kimi taninmadini nUmayis etdirersk karyerasina yeni
baslayan pesskarlara yol gésterdi. ADA Universitetinin telebe ve mazunlari ile slagelerimiz surstle inkisaf
edan ssanayenin taleblerine cavab vermoak U¢in an yaxsi kadrlarin yetisdirilmesi ve seristali is¢i qUvvasinin
inkisaf etdirilmasi 6hdaliyimizi vurguladi.

Bundan slave, Azerconnect Group Tashsilin inkisafi
MINISTRY OF SCIENCE AND EDUCATION Fondu ile terefdashdi tahsilin inkisafi ile bagli seylerimizi
OF THE REPUB_LIC OF AZERBAIJAN oks etdirir. Telebalerin sexsi ve tshsil sahssinds
Ed Ucatlon inkisafina yonalmis mixtalif tesebbUsleri desteklemakls
Development Fu nd "Azerconnect Group” tehsilin keyfiyystinin artirilmasi ve

innovasiyalar sahasinds on siradadir.
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Nehayst, Triatlon Federasiyas! ile emakdasliqg ederak triatlon idman névinUn tesvigi ve inkisafina dair
faaliyystimiz ve kibertahlUkasizlik tesebbUslarine verdiyimiz tohfaler cemiyystimizds saglamliq, rifah ve
tohlUkasizliyin tamin olunmasinda asas istiraker kimi movgeyimizi daha da méhkemlandirir.

Bu tesabbusler vasitesile "Azerconnect Group" sosial tareqqgi, méhkem icmalarin qurulmasi ve har kes G¢Un
dayanigli gelecayin formalasdiriimasi éhdsliyine sadigliyini diggete ¢atdirir. Bizim fealiyystimiz korporativ
ugurumuzun xidmet etdiyimiz cemiyystin rifahi ile mahiyystcs bagl olduguna dair ssas inamimizi eks etdirir.

L7

azerconnect
——— GROUP

Bu tesebbuUsler vasitssils, "Azerconnect Group” sosial inkisafi temin etmays, dayanigl icmalar qurmada ve her
kas U¢Un davamli bir galacek formalasdirmaga olan sadigliyini vurgulayir. Faaliyystlerimiz, korporativ ugurun
xidmat etdiyimiz cemiyyatin rifahi ile birbasa bagdl olduguna dair esas inancimizi eks etdirir.

Noyabr ayinda, "Azerconnect Group”, Azerbaycandaki Amerika Ticaret Palatasinin (AmCham) Dayanigh
inkisaf ve Korporativ Tesir (SD&CI) Komitasinin ayliq iclasini destsakladi. Tedbir is yerinds gender integrasiyasina
hesr olunmus senadin tagdimatina yoénaldi. Tedbir zamani "HAMIMIZ BIRIK" c¢arcivesinds hayata kecirilon
"ILHAMLANDIR. ROHBSRLIK ET. YARAT." adli U¢ merhaslali layihse taqdim olundu ve gadinlarin hiquq ve
imkanlarinin genislendiriimasine yonaldildi. Layihanin asas magsadlerinin gadinlari guclendirmak ve onlarin
liderlik bacariglarini artirmagqg oldudu geyd edildi.
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Planets vadimiz: Straf muhitin muhafizssi illik Dayanigli inkisaf Hesabati 2023

Planeta vadimiz:

otraf muUhitin mUhafizasi
Iglim dayisikliyi ile bagh tasabbuslar

2023-cU ilde "Azerconnect Group” straf muUhitin idare olunmasi Uzre saylerini global dayanigh inkisaf
magsadlerine uydunlasdirmagla daha da guclendirdi. Bu il biz iglim dayisikliyi ile bagh xUsusi layihsler hayata
kecirarark enerji idarsetma sistemlarini tekmillesdirarsek ve ekosistemin gorunmasi istigametinds ssasli sayler
hayata kegirerek ohdsliyimizi mohkemlendirdik. Dayaniglt inkisaf U¢Un texnoloji innovasiyanin sarhadlerini
praktik ve vahid sekilde genislendirmskle yanasi, beynslxalg standartlara ve muqgavilelers uydunlugu temin

etmaya ¢alisiriq.

"Azerconnect Group" iglim dayisiklikleri ile bagli masalsleri hall etmak ve ekoloji davamliidimizi yaxsilasdirmag
UcUn bir nege asas layihenin icrasina baslamisdir. Davamli seyler gésterilerek BMT-nin Dayanigli inkisaf
Maeqgsadlerine ve Paris Sazisina uydun olan straf mihit hedeflerine catmag maeqgsadile global iglim tedbirlerine
sadiglik nUmayis etdirilir. Biz iglim dayisikliklarinin azaldilmasinda IKT sektorunun vacib rolunu basa diserak
barpa olunan enerji manbsalarinse ve dayanigl texnologiyalara sermayslerimizi artirmisiq. Buraya asagidakilar
daxildir:

.0. | Barpaolunan Eneriji
o investisiyalar

"Azerconnect Group" barpa olunan enerjiys strateji yatirimlar etmakle dayaniglh inkisafin tesvigi istigamastinds saylerini davam
etdirir. Biz Qarabag bolgesinds 104 sahade gUnas panelleri qurasdirmagla 6z 6hdasliyimizi nUmayis etdiririk. Bu tesabbis, daha
ekoloji ve dayanigli enerji galecayina tohfe vermak vadimizs uygdun olaraq, snansavi enerji manbalarinden asiliigimizi shamiyyatli

dersacads azaldir.

ﬁ Dayaniql

Nagliyyat
"Azerconnect Group" karbon izini azaltmag magsadile hartsrafli dayanigl negliyyat programinin icrasina baslayib. . Biz ekoloji
masuliyyat prinsiplarine uydun olaraq hibrid nagliyyat vasitslsrinden istifads edir va benzinle islaysn avtomobilleri marhalsli sekilds

azaldirig. Nagliyyat sahssinde ki, magsadyonlU deyisiklik Sirketin nagliyyat fealiyyatinin etraf muhite tesirinin azaldilmasi kimi

asas magsadina uydundur.

BTS Stansiyalarinda

()
(A) Dayaniqli Materiallar

infrastrukturumuzun straf muhite tesirini basa dissrsk, BTS-nin tikintisi ve istismarinda dayanigl materiallardan istifads etmak
ohdaliyi dasiyirig. Ekoloji cehatden daha temiz tikinti tecribsleri istigamatinde atilan bu addim sebeks infrastrukturunun ekoloji
tasirini minimuma endirmak ohdaliyimizi vurdulayir. Hem davamli, hem de ekoloji cehatden zerarsiz materiallari diggstle
se¢moakde magsadimiz BTS stansiyalarimizin keyfiyyet ve msahsuldarlia zerar vurmadan dayanigl inkisaf meagsadlerimiza nail

olmaga serait yaratmasini temin etmakdir.
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Bundan slave, "Azerconnect Group" innovativ haller ve emaliyyat gostericilerinin yaxsilasdiriimasi ile atraf
muhits tasirlerin azaldilmasi istigamatinde mihUm addimlar atib. SIM kartlarin 6lcisini kiciltmakle biz hem
kartlarda, hem de onun gablasdiriimasi U¢Un istifade olunan materiali yariya geder azaltmisiq ki, bu da
tullantilari minimuma endirmak ve resurslarin gorunmasi ile bagli 6hdsliys sadigliyimizi niUmayis etdirir.

Mdisterilerle olan muigqavilalerin regemsal formata kecidi, kagiz istifadesini xeyli azaltmis, proseslerimizi
optimallasdirmis ve straf mihit hadeflerimize destek olmusdur. Bu tesebbUsler birlikde "Azerconnect Group”

dayanigli inkisaf 6hdsliyine bagliligini, ekoloji zerarsiz tacribslerin biznes modelimize tatbigini nUmayis etdirir.

Enerjinin idars edilmasi

2023-cU ilde "Azerconnect Group" straf muUhitin gorunmasi ile bagdh strategiyamizin esas aspekti kimi
samearali enerji idarsetmasini davam etdirir. Biz enerji Gzre emaliyyat taleblerimizse uydunlugu temin etmak
U¢Un enanavi elektrik enerjisi manbslerini innovativ yanasmalarla birlesdiririk. Bunlar dayanigl enerji
tocrUbslerindaki irslileyisimizi dlgen ssas faaliyystlerdir.

"Azerconnect Group" BS I1SO 14007 ve ISO 45001 standartlari esasinda auditlerin ugurla basa ¢catdigini fexrle
elan edir. Bu giymeatlendirmaler enerji sesmaraliliyi ve atraf muihitin effektiv idare edilmasi Uzre deyismez
6hdasliyimizi sks etdirir. Bundan slave, biz dayanigl inkisaf prinsiplerini obyektlarimizin strukturu ve istismari
Ucln tetbig edirik. "Azerconnect Group" tavana qurasdiriimis ventilyatorlar, tebii havalandirma Ug¢in
pencaraler ve enerjiys genast edan LED isiglandirma kimi ekoloji zerarsiz infrastruktur hallerine diggst yetirir.
Bu tessbbusler ekoloji cehatden masuliyystli tecribslere sadigliyimizi nUmayis etdirerak, obyektlerimizde
enerji istehlakini azaltmaga kémask edir.

Cadval a "Azerconnect Group"un enerji istehlaki

Ofisdas enerji istehlaki (kVt/saat) 233,851 374,616 372,672
Texniki avadanliq UgUn istifads olunan 67,232,089 67,564,842 67,874,829

elektrik enerjisi (LTE, BTS va s.) (kVt/saat)

Dizel (min litr) 806.35 1,310.78 2,964

Benzin (min litr) 573.33 644 .81 842

Cadval ° “Azerconnect Group”un IQ emissiyalari

Saha1iQ emissiyalari (tCO2 e) 3,481.04 14,798.32 11,693

Saha 2i@ emissiyalari (tCO2e) 14,325.04 14,425.59 34,124
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Ekosistemin gorunmasi

"Azerconnect Group" tessbbuUsleri ekosistemlerin gorunmasina ve onun tebii yasayis yerlerine tasirinin
azaldilmasina yénaslib. Elektron tullantilar ve IKT sektorunun ekoloji tasiri ils badli artan narahatliglari nezers
alarag, "Azerconnect Group” resurslarin semaraliliyini ve tullantilarin azaldilmasini nezards tutan bir negs
tadbir hayata kecgirmisdir. TesebbUslerimize asadidakilar daxildir:

v Resurslarin samaraliliyi: Through the digitization of internal operations and the introduction of recycling
programs, we aim to significantly reduce our waste output.

v Tullantilarin idars edilmasi: Outsourcing waste disposal to licensed partners, we ensure responsible

handling of waste, although recycling on premises has not been initiated.

v Suya genaat: Omesliyyatlarimiz, tullanti sularinin axidilmasi U¢cUn yalniz kanalizasiya sistemlserinden
istifade etmakle zaharli maddalerin suya atilmasinin garsisini almaqg U¢ln nazards tutulub ki, bu da bizim
su ehtiyatlarini diggstle idars etdiyimizi sks etdirir.

Cadval e "Azerconnect Group"un su istehlaki

Coami su istehlaki, m3 134.8 124.4 1,233

Cadval °Ycronm|$ tullantilarin Umumi ¢akisi

Yaranmus tullantilarin imumi ¢akisi, ton ile 2.33 4.35

"Azerconnect Group" straf muhitin gorunmasi ile badh gaydalara riayst etmsk meagsadile atraf muhitle
alagsli malumatlarin toplanmasi ve agiglanmasi U¢in sistemli bir prosedur tetbiq edir. Bu proses ekoloji
pasportlarin, tehlUksli maddslerin inventarlarinin ve tehlUkali tullanti pasportlarinin idare edilmasinden
ibaretdir. Senadler atraf muhit tesirimizin, elece de enerjiden istifadenin, istixana gazi emissiyalarinin ve
tullantilarin idarse olunmasinin herterafli monitoringine imkan verir vo misyysn edilmis tsleblers uydun
olarag maruzas edilir. Bizim gslecak planlarimiza yeni barpa olunan enerji layihslerinin arasdiriimasi, enerji
semaraliliyi ile bagli tedbirlerin tekmillesdirilmasi ve tullantilari idarsetmas tacrUbslerimizin davamli sekilde

yaxsilasdirilmasi daxildir.
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Natica illik Dayanigli inkisaf Hesabati 2023

Notico

2023-cU ilde "Azerconnect Group” dayaniglilig inkisaf prinsiplerinin strateji tetbigi ile ve esas
amsliyyatlarimizda faal sekilde istirak etmakle dayanigli inkisaf magsadlerine dogru seyle irslilemisdir.
TohlUkesizlik, emaliyyatlarin idare edilmasi, iscilerin rifahinin yaxsilasdiriimasi ve etik techizat zenciri
gaydalarina yénalmis tadbirlerimiz béyUk shamiyyst kesb etmisdir. Bu tesebbisler BMT-nin Dayanigli inkisaf
Magsaedlerine strateji uydunlugumuzun temin olunmasi UcUn vacibdir ve cemiyystin ve atraf muhitin

muUhafizesi ile bagli seylerimizi eks etdirir.

Bu ilki nailiyystlerimiz Azesrbaycanin telekormmunikasiya senayesinds dayanigli inkisafin tesvigindski lider
movgeyimizi bir daha musyyesn edir. Dayanigliligq gostericilerimiz hesabatliliga ve tecribslerimizin davamli
olarag duristluk ve seffaflig sayssinde tekmillesdirilmasina dair dhdasliyimizi nUmayis etdirir. Bu yanasma
strateji baxisimiz U¢cin asas rola malikdir ve bizi dayaniglinaticeler U¢in texnoloji yeniliklorden istifadeys

tosviq edir.

"Azerconnect Group" inkisaf etdikce 6z tesirini artirmaqg UcUn innovasiya ve strateji terefdashglarin
ahamiyyastini diggets ¢atdiraraq dayanigli inkisaf saylerini guclendirmakdadir. Dayanigli inkisaf saylerimizin
daha genis tesir sahssine malik olmasini temin edsrsk, gsleceys dogru yolumuz uydunlasma, dayaniglilig ve

inklUzivlik prinsiplerine sadigliyimiz ile mUsyysn olunacag.
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Qeyri-maliyys gostaricileri cadvalleri illik Dayanigl inkisaf Hesabati 2023

Qeyri-maliyya gostaricilari
cadvallori

igtisadi faaliyyst
Galir, min AZN 207,338 260,459 294,896
Dévlst biidcasina va vergi 6danislari, min AZN 48,374 50,983 60,509

insan kapitali

iscilarin Umumi sayi 1,384 1,596 1,699

Kisi isgilarinin sayi 935 1,097 1136

Qadin isgilerinin sayi 449 499 563

-
Kisi Qadin Kisi Qadin Kisi Qadin

Yeni isgilarin imumi sayi 285 Q7 331 112 266 142
is¢i dévriyyasinin tmumi sayi 128 73 169 62 227 78
Kadr axini amsali 14.5% 14.5% 18%

50 50 50

30 30 30
qodar 3050 yasdan °2Y0% 30-50 yasdan °Y2%? 3050 yasdan

[o(0)¢ ¢ox Gox
Yeni ig¢ilarin Umumi sayi 189 174 19 279 156 8 255 151 2
isci dévriyyasinin Umumi say 92 98 11 127 100 4 162 135 8
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icragi 226 236 209
Kisi 164 176 147
Qadin 62 60 62

Mutaxassis 735 878 982
Kisi 463 558 633
Qadin 272 320 349
Digar 423 482 508
Kisi 308 363 356
Qadin 115 19 152

Kisi Qadin Kisi Qadin Kisi Qadin
Valideynlik mazuniyyati hiiququ olan isgilarin 935 449 1,097 499 1136 563
Umumi sayi, cinsa géra
Valideynlik mazuniyyati gétirmus isgilarin 0 25 0 28 0 20
Umumi sayi, cinsa géra
Valideynlik mazuniyyati bitdikden sonra ise 0 20 0 29 0 22

qayitmis isgilarin Umumi say, cinsa géra

Kisi Qadin Kisi Qadin Kisi Qadin

iscilarin faiz goGstaricisi 67.56% 32.44%  68.73% 31.27%  6686%  3314%
Fiziki mahdudiyyatli 1.81% 0.51% 1.50% 0.45% 1.76% 0,47%
Moacburi ké¢ckin statuslu 2.17% 0.79% 2.32% 0.69% 2,05% 0,95%
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Coami talim saatlan 64,288 28,192

Rahbar 4,724 2,146

MUtaxassis 59,564 26,046

Platformanin adi Aid olan amakdaslar . .Cami. Aktivlasdir.ma
istifadagiler doaracasi

Negsol Academy BUtUn heyat 2072 93%

LinkedIn Learning ingilis dili biliyi orta saviyyadsn yuxari olan bitin yeni 400 90%

baslayan ve daha yUksek daracali heyat

Udemy Business informasiya Texnologiyalari; Sebsks texnologiyalari; 100 100%
Malumat ve Ragemsallasdirma bélmalari

O'Reilly informasiya Texnologiyalari, Sebeaks Texnologiyalari, 200 95%
Malumat ve Regamsallasdirma bélmalaeri
6
Coursera Ragamsal UX/UI 100%

Saglamhiq va TahlUkasizlik

Kegirilon SO9TOM talimlarinin sayi

SOTOM talimi kegmis iscilarin sayi 1,483 1,953 309
Is seraitinin yaxsilasdiriimasina sarf olunan ssrmayslsrin comi, AZN 1,884.181
Fardi mUhafizs vasitslerine serf olunan investisiyalarin cemi, AZN 450

Omoaliyyat géstaricilari

Baza Otirici Stansiyalarin sayi (BTS) Sayi 8,753 8,995 9,338
LTE stansiyalarinin sayi Sayi 2,849 2,979 3,208
3G orta yUklama surati Mbit/s 2,830,022 3,041,67 327158
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4G orta yUklama surati Mbit/s 15,676.371 16,766.83  17,740.19
2G sas ahata dairasi Y% 99.82 99.85 99.84
3G sas shats dairssi % 99.86 99.87 99.89
2G zang kasilmasi géstoricisi % 0.38 0.36 0.36
3G zang kasilmasi gbstaricisi % 0.13 0.13 0.12
internets cixis % 99.58 99.57 99.59

Tachizat zanciri

Tachizatgilarin Umumi sayi

Yerli tachizatgilarin Umumi sayi 250 31 337
Xarici tachizatcilarin imumi sayi 53 66 74
Umumi satinalma biidcasi, AZN 157,415 281,395 273,276,922
Yerli tachlzafcllurft/podratcllara xarclanan 107212 190193 200,409,209
satinalma bidcasi, AZN
Xarici tach|Zf1tc|Ia.ru/podrcltcllaru xarclanan 50204 91202 72867713
satinalma bidcasi, AZN

Otraf muhit
Ofisda elektrik enerjisi istehlaki (kVt) 233,851 374,616 372,672
Texniki avadanliq (LTE, BTS vs s.) G¢ln 67,232,089 67,564,842 67,874,829
istifads olunan elektrik enerjisi (kVt)
Dizel (ton) 806.35 1,310.78 2,964
Yanacaq (ton) 573.33 64481 842
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Umumi su istehlaki , (m?) 134.8 1244 1,233
Saha 1iQ emissiyalari (tCO2 e) 3,481 14,798 11,693
Saha2iQ emissiyalari (tCO2e) 14,325 14,426 34,124
Yaranan tullantilarin Umumi ¢akisi, ton 2.33 435
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GRI Aciglamalar cadvali
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GRI 2: Umumi

a¢iglamalar 2021

2-1Taskilati tafarrUatlar

2-2 Taskilatin dayanigli inkisaf
hesabatina daxil dilen qurumlar

2-3 Hesabat dévruy, tezliyi
vo alags

2-4 Malumatin yeniden
taqdim edilmasi

2-5 Kanar aminlik

2-6 Faaliyyatlar, dayar zanciri va
diger isgUzar slagsler

2-7 ©makdaslar

2-8 ©makdas olmayan digar
iscilor Uzre malumatlar

2-9 idareetma strukturu ve
tarkibi

2-10 Ali idarsetma orqanina
namizadlik ve secim

2-11 Ali idarsetma
organinin sadri

2-12 Tasirlerin idars olunmasina
nazaratds ali idarsetma
organinin rolu

2-13 Tasirlerin idars edilmasi
U¢Un salahiyystin 6tUrtimasi

2-14 Dayanigli inkisaf
hesabatinda ali idarsetma
organinin rolu

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

"Azerconnect Group"
hagqginda

Hesabat hagqginda

Hesabat hagqginda

Hesabat hagqginda

Hesabat hagginda

Missiyamiz, galacaya
baxisimiz ve asas dayarlerimiz

ilk névbads insanlar: isciler
qarsisinda éhdaliyimiz

ilk ndvbada insanlar: isciler

qgarsisinda éhdaliyimiz

Sirkst rehbarliyi

Sirkat rehbarliyi

Sirkst rehbarliyi

Sirkat rehboerliyi

Sirkat rehbarliyi

Sirkat rehbarliyi



GRI Aciglamalar cadvali

illik Dayanigl inkisaf Hesabati 2023

GRI 2: Umumi

aciglamalar 2021

2-15 Maraglarin toggusmasi

2-16 Vacib masalsaler hagqginda ali

idaresetma organinin
malumatlandiriimasi

2-17 Ali idarasetma organinin

kollektiv bilikleri

2-18 Ali idaresetmsa organinin
faaliyystinin giymatlendirilmasi

2-19 MUkafatlandirma
siyasatleri

2-20 MiUkafatin mUsyysn
edilmasi prosesi

2-21llik Umumi kompensasiya
amsali

2-22 Dayanigli inkisaf
strategiyasi hagqinda bayanat

2-23 Siyasi chdaliklar

2-24 Siyasi 6hdaliklerin daxil
edilmasi

2-25 Menfi tesirlerin aradan
qaldiriimasi prosesleri

2-26 Maslshat almag ve
problemlsri bildirmak G¢Un
mexanizmlar

2-27 Qanun va qaydalara
uygunlug

2-28 Assosiyasilara UzvlUkler

2-29 Maragli tarsflerin calb
edilmasina yanasma

2-30 Kollektiv emak
muiqgavilaleri

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmamisdir

Sirkat rehbarliyi

Biznesin etik va masuliyyatli
sokilde apariimasi

Sirkat rehboarliyi

Sirkat rehboarliyi

istiqamatverici prinsiplerimiz
vo prioritetlerimiz

istiqamatverici prinsiplerimiz
vo prioritetlerimiz

ilk névbada insanlar: iscilar
garsisinda 6hdasliyimiz

Dayanigli inkisaf
istigamatindsa addimlarimiz

Biznesin etik va masuliyyatli
sokilde aparilmasi

Biznesin etik va masuliyyatli
sokilde apariimasi

Dayanigliliq
gostaricilerimiz

Biznesin etik ve masuliyystli
sokilde apariimasi

Biznesin etik ve masuliyyatli
sokilde aparilmasi

Hesabat hagginda

Maragh taraflerle slagsler
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GRI 3: Shamiyyatli 3-1 Shamiyystli mévzularin Aciglanmisdir Shamiyyatliliyin
movzular 2021 mUayyanlasdirilmasi giymatlandirilmasi
3-2 Dhamiyyastli mévzularin Aciglanmisdir Shamiyyatliliyin
siyahisi qgiymeatlendirilmasi
3-3 Bhamiyyastli mévzularin Aciglanmisdir Shamiyyatliliyin
idars edilmasi giymatlendirilmasi
GRI 201: igtisadi 201-1 9lds edilmis birbasa Aciglanmisdir Korporativ davranis ve
gostericiler 2016 igtisadi dayar ve onun iqtisadi tasir

paylasdirilmasi

201-2 iglim dayisikliyi il Aciglanmamisdir
alagadar maliyya naticaleri,
risklar ve imkanlar

201-3 MUsyyan edilmis Aciglanmamisdir
imtiyazlar plani Uzra dhdslikler
va diger pensiya planlari

201-4 Hokumeatdan alinan Aciglanmamisdir
maliyys yardimi

GRI 202: Bazarda 202-1 Yerli minimal smsk haqq! Aciglanmisdir ilk névbadas insanlar: iscilar
movcudlug 2016 ile mUqgayisads insler Uzrs qarsisinda dhdaliyimiz
standart emak haqq

202-2 Yerli shaliden olan Aciglanmisdir ilk névbada insanlar: iscilar
rahbarliyin payi qarsisinda dhdaliyimiz

Dolay iqtisadi Aciglama Status
tasirlar
GRI 203: Dolay: 203-1 infrastruktur sarmayalori Aciglanmisdir Biznesin etik va masuliyyatli
igtisadi tasirlar 2016 va dastaklanan xidmatlar sokilds aparilmasi
203-2 Shamiyystli dolayi Aciglanmisdir Biznesin etik va masuliyyatli
igtisadi tesirler sokilds aparilmasi
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Satinalma Aciglama Status

tacribaleri

GRI 204: Satinalma 204-1 Yerli tachizatcilara Aciglanmisdir Tachizat zenciri Uzre
tacrUbalari 2016 xarclanan vasaitlarin Umumi masuliyyatimiz

bUdcays nisbati

GRI 205: 205-1 Korrupsiya riski Uzra Aciglanmisdir TahlUkasizliyin onlayici
Anti-korrupsiya 2016 giymatlendirilmis amaliyyatlar idars edilmasi

205-2 Anti-korrupsiya siyasat ve Aciglanmisdir Korrupsiyaya qarsi
prosedurlari Uzra kegirilmis talim mUbarizs tadbirleri
ve kommunikasiya

205-3 Qeydas alinmis korrupsiya Aciglanmisdir Korrupsiyaya garsi
hallari ve bu hallarin garsisini mUbarize tadbirleri
almagqg U¢Un hayata kegirilmis

tadbirlar

Anti-inhisar Aciglama Status

davranisi

GRI 206: Anti-inhisar 206-1 Saglam olmayan raqabat Aciglanmisdir Korrupsiyaya qarsi
davranisi 2016 davranislari etimadsizliq va mUbarizs tadbirlari
monopoliya tacribaleri Uzra
hUquqi tadbirlar

GRI 207: Vergi 2019 207-1Vergi yanasmasi Aciglanmisdir Biznesin etik va masuliyyatli
sokilde apariimasi

207-2 Vergi idaragiliyi, nezarst ve Aciglanmisdir Riskin idare edilmasi
risklerin idars edilmasi

207-3 Maragli taraflerin calb Aciglanmamisdir
edilmasi ve vergi ile bagli

narahatliglarin idars edilmasi

207-4 Olksler Uzrs hesabatlar Uygun deyil
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GRI 301: Materiallar 301-1istifads olunan materiallar,  Aciglanmamisdir
2016 hacm va ya ¢aki ile

301-2 Takrar istifads olunan Aciglanmamisdir
materiallar

301-3 Geri toplanmis mahsullar Aciglanmamisdir
va qablasdirma materiallari

GRI 302: Ener;ji 2016 302-1 Teskilat Uzrs enerji Aciglanmisdir Planets vedimiz: Otraf
sarfiyyati mUhitin mUhafizesi
302-2 Teskilat xaricinds enerji Aciglanmamisdir
istehlaki
302-3 Enerji intensivliyi Aciglanmisdir Planets vadimiz: Otraf
amsall mUhitin mUhafizesi
302-4 Enerji sarfiyyatinin Aciglanmisdir Planetes vadimiz: Straf
azaldilmasi mUhitin mUhafizssi
302-5 Mahsul ve xidmatlarin Aciglanmamisdir
enerjiys olan talebatinin
azaldilmasi
GRI'303: Su va 303-1 Sudan ortaq resurs kimi Aciglanmisdir Ekosistemin gorunmasi
tullanti sular 2018 birgs istifads
303-2 Su axidilmasi ile slagadar Aciglanmisdir Ekosistemin gorunmasi

tosirlerin idars edilmasi

303-3 Sudan istifads Aciglanmamisdir
303-4 Suyun axidilmasi Aciglanmamisdir
303-5 Su istehlaki Aciglanmamisdir  Ekosistemin gorunmasi
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GRI 304 304-1 Qorunan eraziler ve yuksak  Agiglanmamisdir
Biomuxtaliflik 2016 biomUxtasliflik deyasri olan

arazilerds ve ya bitisik srazilerds

mdvcud olan emaliyyat sahsleri

304-2 ©mealiyyatlarin, Aciglanmamisdir
mahsullarin va xidmatlarin
biomUxtslifliys ciddi tesirleri

304-3 Qorunan va ya barpa Aciglanmamisdir
edilen yasayis yerlori

304-4 ©moaliyyat sahslerinds Aciglanmamisdir
Beynalxalg Tebisti Qoruma

ittifaginin Qirmizi Siyahisina

diUsmis ndvlerin mévcudlugu

GRI 305: 305-1istixana gazlarin (IQ) Aciglanmisdir Planets vadimiz: Straf
Emissiyalar 2016 birbasa emissiyasi mUhitin mUhafizesi
(Saha 1)
305-2 istixana gazlarin (IQ) Aciglanmisdir Planets vadimiz: Straf
dolayi emissiyasi mUhitin mUhafizesi
(Sahs 2)
305-3 Diger istixana effekti Aciglanmamisdir

yaradan gazlarin (IQ) dolay:
emissiyasi (Sahae 3)

305-4 IQ emissiyalarinin Aciglanmisdir Planets vedimiz: Otraf
intensivliyi mUhitin mUhafizasi
305-5 IQ emissiyalarinda Aciglanmisdir Planets vedimiz: ©traf
azalmalar mUhitin mUhafizesi
305-6 Ozon gatini mahv edan Uygdun deyil

emissiyalar

305-7 Azot oksidleri (NOx), Uygun deyil
kUkUrd oksidlari (SOx) ve digar
shamiyyatli hava emissiyalari
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GRI 306: Tullantilar 306-1 Tullantilarin yaranmasi va Aciglanmisdir
2020 tullantilarla bagl shamiyyatli
tasirler

306-2 Tullantilarla bagli Aciglanmisdir
shamiyyatli tasirlerin idars
edilmasi

306-3 Yaranan tullantilar Aciglanmisdir

306-4 Utilizasiyadan Aciglanmisdir
yayindirilmis tullantilar

306-5 Utilizasiyaya Aciglanmisdir
yonlandirilmis tullantilar

Tachizatgilarin atraf Aciglama Status

muhit Uzra
qiymatlandirilmasi

Ekosistemin gqorunmasi

Ekosistemin gqorunmasi

Ekosistemin qorunmasi

Ekosistemin gqorunmasi

Ekosistemin gqorunmasi

GRI 308: 308-11 Ekoloji meyarlar Gzrs Aciglanmisdir
Tachizatcinin straf giymatlendirilmis yeni
mUhit Uzre tachizatcilar
giymatlendirilmasi
2016 308-2 Teachizat zencirinde manfi Aciglanmisdir
ekoloji tasirler ve gorilen
tadbirler

Tachizat zanciri Uzra
masuliyyatimiz

Tachizat zanciri Uzra
masuliyyatimiz

GRI 401: 401-1Yeni ise goturulen isgiler vo Aciglanmisdir
Masgdullug 2016 is¢i dovriyyasi
4071-2 MUvaqqgati ve yarimstat Aciglanmisdir

iscilers taklif olunmayan, lakin
tam stat isgilers tagdim olunan
alave 6damalar, gizastler ve
imtiyazlar

4071-3 Valideynlik mazuniyysti Aciglanmisdir
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isci va rohbar Aciglama Status Yeri
slagaleri

GRI 402: isci v 402-1 Smealiyyat dayisiklikleri il

Aciglanmamisdir

rehbaer slagsleri
2016

©mayin tahlikasizliyi

va saglamliq

GRI 403: Pesa 403-1 Pesa saglamligi ve Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
saglamligi ve tahlUkasizliyinin idars edilmasi idars edilmasi
tahlUkasizliyi sistem
2018
403-2 TahlUkslarin mUsyyan Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
olunmasi, risklarin idars edilmasi
qgiymatlendirilmasi hadisalerin
arasdirilmasi
403-3 Pesa saglamhgiile bagh Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
xidmatler idars edilmasi
403-4 Pesa saglamhigi ve Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
tahlUkesizliyi masalsleri Uzra idars edilmasi
iscilerin istiraki, maslahatlasma va
malumatlandiriima
403-5 Pesa saglamligi ve Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
tohlUkssizliyi sahasindas isciler idars edilmasi
UcUn talim
403-6 iscilerin saglamliginin Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
gorunmasi idars edilmasi
403-7 IsgUzar slagalerle birbasa Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
alagali olan amayin tahlUkesizliyi ve idars edilmasi
saglamlig masalslerinin tesirlerinin
qarsisinin alinmasi ve azaldilmasi
403-8 Pesa saglamhdi va Aciglanmisdir TahlUkssizliyin onlayici
tohlUkasizliyinin idars edilmasi idars edilmasi
sisteminin shate etdiyi is¢ilor
403-9 Omak faaliyyatiile bagli Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici
zadalanmalar idara edilmasi
403-10 Pess xastaliyi Aciglanmisdir TahlUkssizliyin 6nlayici

bagl minimal bildiris middastleri

Aciglama

idars edilmasi
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GRI 404: Talim va 404-1 Bir smakdasa dusan illik Aciglanmisdir istiqomatverici prinsiplarimiz
tahsil 2016 orta talim saatlari va prioritetlarimiz
404-2 Iscilerin bacariglarinin Aciglanmisdir Istiqamatverici prinsiplerimiz
artirilmasi programlari ve va prioritetlarimiz

kegidzamani dastak programlari
404-3 MUntazam faaliyyst vo Aciglanmisdir istigamatverici prinsiplarimiz

karyera inkisafi Uzre tahlil edilmis va prioritetlerimiz
iscilerin faizi

Muxtaliflik vo Aciglama Status Yeri

barabar imkanlar

GRI 405: MuUxtaliflik 405-1idarsetma organlarinin ve Aciglanmisdir istiqamatverici prinsiplarimiz
voa barabsr imkanlar isgilorin muxtalifliyi va prioritetlerimiz
2016
405-2 Baslangic smak haqgqi ve Aciglanmisdir istigamatverici prinsiplarimiz
mukafatlandirma Uzra gadinlarin va prioritetlarimiz

kisilors olan nisbati

Ayriseckiliyin Aciglama Status Yeri

olmamasi

GRI 406: Ayri- 406-1 Ayri-seckilik hadisalari ve Aciglanmisdir istiqgamatverici
seckiliyin olmamasi onlarin garsisini almaqg U¢Un prinsiplerimiz ve
2016 gorulmus tadbirlar prioritetlarimiz

Birlasma azadhg: Aciglama Status

va kollektiv
mugqavilalar

GRI 407: Birlesma 407-1 Faaliyyst ¢arcivesinda Aciglanmisdir Hesabat dovri srzinds
azadlidi ve kollektiv assosiasiya azadhdini ve kollektiv bels hallar askarlanmayib.
muqavilsler mugqavilalerin istifadasi hagqini

2016 risk altina salan emaliyyatlar ve

tachizatcilar
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GRI 408: Usaq 408-1 Usaqg emayinin istismari Aciglanmisdir Hesabat d6vri arzinds
amayi 2016 Uzra yUksak riskli emaliyyatlar ve bels hallar askarlanmayib.
tachizatcilar
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Macburi va ya Aciglama Status Yeri
icbari amak

GRI 409: Macburi 409-1 Macburi amayin istismari Aciglanmisdir Hesabat dévri srzinds

amak 2016 Uzre yUksak riskli smaliyyatlar ve bels hallar askarlanmayib.
tachizatcilar

TahlUkasizlik Aciglama Status Yeri

tacribaleri

GRI 410: 410-1 TohlUkasizlik iscilarinin Aciglanmisdir Biznesin etik ve
TahlUkssizlik insan haglari Uzre siyasst ve mosuliyystli sekilde
tacribalari 2016 prosedurlar Uzrs talim kegmasi apariimasi

Yerli sakinlarin Aciglama Status Yeri

hiquglari

GRI 411: Yerli 411-1 Yerli xalglarin Uygun deyil

xalglarin hiquglari hUquglarinin pozulmasi hallari

2016

GRI 413: Yerli 413-1 Yerli icmalarin istiraki ile Aciglanmisdir Sosial tesir: icmalarla
icmalar 2016 amaliyyatlar, tasirlarin bagli tesebbUslerimiz

qgiymatlendirilmasi ve inkisaf
programlari

413-2 Yerli icmalara faktiki ve Aciglanmisdir Sosial tesir: icmalarla
mMUMkUn shamiyyatli manfi bagli tassbbuslarimiz

tasirleri olan emaliyyatlar

Tachizatg¢ilarin sosial | Ac¢iglama Status Yeri
qiymatlandirilmasi

GRI 414: 414-1 Sosial meyarlar Uzrs Aciglanmisdir Tachizat zanciri Uzra
Tachizatcilarin sosial giymatlendirilmis yeni masuliyyatimiz
giymetlandiriimasi tachizateilar
2016
414-2 Tachizat zencirinde manfi Aciglanmisdir Tachizat zenciri Uzrs
sosial tesirler ve gorilen tadbirler masuliyyatimiz
GRI 415: ictimai 415-1 Siyasi xarakterli 6danisler Aciglanmamisdir
siyasat 2016 vo faaliyyst
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Mustari saglamhg: Aciglama Status Yeri

va tahlUkssizliyi

GRI 416: MUstaeri 416-1 Mahsul ve xidmat Aciglanmamisdir
saglamhigi ve kateqgoriyalarinin saglamliq ve
tohlUkesizliyi 2016 tahlUkasizlik tasirlarinin

giymeatlandirilmasi

416-2 Mahsul ve xidmatlarin Aciglanmisdir Hesabat dévri srzinds
saglamlig ve tahlUkssizlik bels hallar
meyarlarina cavab vermamasi askarlanmayib.

hallari

Marketinqg va Aciglama Status

etiketloma

GRI 417: Marketing 417-1 Mahsul va xidmat Uzra Aciglanmamisdir

vo etiketloma 2016 malumatlandirma ve etiketlems
tolebleri
417-2 Mahsul va xidmatlar Uzra Aciglanmisdir Hesabat dévri srzinds
malumatlandirma ve etiketloma bels hallar askarlanmayib.

taleblari ile uydunsuzluqg hallari

417-3 Marketing Aciglanmisdir Hesabat dovri arzinds
kommunikasiyalariile bagh bels hallar askarlanmayib.
uygunsuzlug hallari

GRI 418: MUsteri 418-1 MUstarilerin maxfiliyinin Aciglanmisdir Hesabat dévri srzinds

maxfiliyi 2016 pozulmasi ve mustari mUstari malumatlarinin
malumatlarinin itmasi ile bagli itirilmasi ile bagli ve ya
asaslandiriimis sikaystlor mUstari maxfiliyinin

pozulmasi ils bagli
asaslandiriimis sikayatler
geydas alinmamisdir.
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MUSTaQjL 9MINLIK HESABATI

Miistaqil icragi Deloitte & Touche MMAC (“Deloitte”) tarafindan Azerconnect Qrup-un (“Sirkat”) idara Heyatina 1 yanvar
2023-cii ildan 31 dekabr 2023-cii il tarixinadek olan dovr iigiin 2023 illik Dayaniqh inkisaf Hesabats (“Hesabat”) iizre
mahdud aminfik hesabat:

Bminliyin ahata dairasi

Sirkat 1 yanvar 2023-cil ildan 31 dekabr 2023-c(i il tarixinadak olan dévr Giglin Qlobal Hesabathliq Tagabbiisii {“GRI”) Davamh
Inkisaf (iglin Hesabathhq Standartlarinin talablarina uygun Hesabatinda tagdim olunan segilmis matumatlarin dogrulugu ila bagh
mahdud aminliyin tamin edilmasi (zra 3000 sayh {diizalis edilmig) @minlik Tapsinglarna dair Beynalxalg Standarta {ISAE)
{"Standart”) uygun olaraq aminlik layihasinin yerina yetirilmasi Ggiin bizi tayin etmisdir.

ominlik prosedurlan va vazifalar

Biz 2023-ci il3 aid olan va Hesabata daxil olunmus asagidaki malumatlarin dogrulugunu tasdigq etmak Ggln mahdud aminlik
layihasini yerina yetirdik:

(1) Asagida “Msahdud aminlik Ggiin geyri-maliyya faaliyyatina dair secilmis malumatlar” bélmasinda gdstarilmis segilmis
asas faaliyyat gostaricilari, va

(2) Hesabatin “Hesabat hagqinda” alt béimasinda qgeyd edildiyi kimi, GRI Dayaniglilig Hesabat Standartlaririn talablarina
uygun olaragq Hesabatin hazirlanmasina dair Sirkatin saxsi bayanaty.

Isas aminlik prosedurlarimiz

Mahdud aminliya nail olmag liglin, Standart bizdan tapsingin ahata dairasineg aid sahalarin tartibatinda istifada olunan
prosesiari, sistemlari va bacariglan nazardan kegirmayi talab edir. 3hamiyyatli sshvin mdvcudlugu riskini nazara alarag,
aminliya dair naticani yetarli siibutla asaslandirmagq (iglin zaruri hesab etdiyimiz bit{in malumat va izahlan alda edarak
isimizi planlasdirdiq va yerina yetirdik.

Naticamizi hazirlamagq (ligln asagidaki prosedurlar hayata kegirdik:

e Davaml inkisaf Uzra segilmis faaliyyat gdstaricilarinin  wifilmas), Gmumilasdiriimasi, yoxlanmasi va
hesabatlasdinimasi il alagadar asas sistemlari, proseslari, siyasatlari va nazarat mexanizmlarini segma Usulu ila
tahlil etdik;

o  Sirkatin davaml inkisaf faaliyyatlarine, siyasatlerine ve mivafig hesabathli§ina cavabdeh olan isgilari ila
misahibalar apardiqg;

+  Slda olunmus malumatlarin secilmis asas faaliyyat gostaricilari Uzra dogrulugunu tasdiglamak dgiin segma lisulu
ila asash yoxlamalar apardiqg;

o Davamli inkigaf masalalarinin miayysn edilmasi, idara edilmasi va hesabatlasdinimasi ils alagadar Gmumi idaraetma
va daxili nazarat mihiti, risklarin idara edilmasi, shamiyyatliliyin giymatlandirilmasi va maragh taraflarin cath
olunmasi proseslari barada anlayisin alda edilmasi igiin rahbarlik va bas idara heyati ila sorgular apardiq;

s Hesabatda olan agiglamalarin GRI Davam inkisaf iic(in Hesabathhg Standartlarina uygunlugunu segma dsulu ila
nazardan kecirdik.

Biz hesab edirik ki, alda etdiyimiz siibut mahdud aminliya dair naticamizin bildirilmasi G¢lin yetarli va uygun asasi tamin
edir.

Deloitte adi Deloitte Touche Tohmatsu Limited sabakasina daxil olan dzv sirkatlardan birina va ya bir negasina va alagadar milassisalarina aid ola bilar, DTTL
("Deloitte Qlobal”) va bu sabakaya daxil olan har bir uzv girkat ayri-ayrihgda huqugi saxslar va mustagit miassisalardir. DTTL mistarilara xidmatlar gastarmir
Strafll malumat ugun www.deloitte.com/about sahifasina daxil olun.

© 2024 Deloitte & Touche MMAC. Butun hiquglar midafia olunub
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Saciyyavi mahdudiyyatlar

Malumatlarin secma Gsulu ila tahlil edilmasi sababindan bitin sminkk tapsinglaninda saciyyavi mahdudiyyatlar
mévcuddur. Buna gora da finldaqgihg, sahv va ya uygunsuzlug hallari méveud ola va askar edilmaya bilar. Dlava olaraq,
hesabatlara daxil edilan geyri-matiyya malumatiarinin miayyan edilmasi, hesablanmasi va secilmasi va vya
giymatlandirilmasi UgOn istifada edilan xiisusiyyatlari ve metodlan nazara alsaq, qeyri-maliyye malumatlan maliyys
malumatlarina nisbatda daha ¢ox bela saciyyavi mahdudiyyatlara malikdir.

Tapsirigl yerina yetirarkan isimiz basqa maqsadlar barada deyil, mahz bu Hesabatda bizdan tagdim edilmasi talab olunan
masalalar baradae $irkata malumat vermak almusdur. Biz, ganunla icaza verilan blt{in hallarda 6z isimiza, hazirki Hesabata
va ya hazrladigimiz naticaya gora Sirkatdan basga har hansi digar taraf qarsisinda masuliyyat dasiming va ya bela
masuliyyati gabul etmirik.

Bizim tapsin@imiz Standart asasinda mahdud sminliyi temin etmakdir. Mahdud aminlik tapsing gargivasinda yerina
yetirilon prosedurlar 6z mahiyyati va miiddatina géra kifayat gadar aminlik tapsingindaki prosedurlardan farglanir va daha
az daracada ahatalidir va natica etibarila, mahdud aminlik tapsing zamamn alda olunmus aminlik saviyyasi kifayat gadar
aminlik tapsing zamani ald2 olunan aminlikdan ahamiyyatii daracada asagidir.

Vazifaler ve ohdaliklar

Sirkatin direktorlan Hesabatda aks olunan davaml inkisafa dair malumatlann va bayannamalarin hazirlanmasina,
dogruluguna v tamhiina gdra masuliyyat dagiyir. Onlar Sirkatin davamli inkisafla bagh magsadlarinin milayyan edilmasina
va hesabat olunan malumatlarin alda olundugu uygun faaliyyatin idara edilmasi va daxili nazarat sistemlarinin qurulmasina
va saxlanmasina cavabdehdirlar.

Bizim masuliyyatimiz hayata kecirdiyimiz prosedurlar asasinda segilmis malumatlara dair miistagil $akilds natica
bildirmakdan ibaratdir. Biz tapsingl Beynalxalg Audit va 2minlik Standartlan Surasi tarafindan buraxilan Kecmis dévrlar
iizra Maliyya Malumatlannin Auditi va Tahlilindan bagga 9minlik Tapsiriglan adli 3000 sayh {dizalis edilmis) ISAE-ya uygun
olaraq yerina yetirdik.

Mdstaqillik va keyfiyyata nazarat

Biz bu tapsing) Mihasiblar Giclin Beynalxalg Etika Standartiar Suras) tarafindan buraxilmig diizgiinliik, obyektivlik, pesakar
bacariglar, lazimi saviyyada aragdirma, maxfilik va pesakar davranis kimi fundamental prinsiplara asaslanan Pegakar
Miihasiblar igin Etika Macallasinda miayyan olunan mastaqillik va digar etik talablara uygun sakilda yerina yetirdik.

Deloitte 1 sayh Beynalxalg Keyfiyyatin idara Edilmasi Standartini tatbig edir va miivafiq olaraq etika talablarina, pesa
standartlarina, lazimi hiiqugi-normativ talablara uygunlug ila bagh sanadlagdirilmis siyasat va prosedurlar ahata edan
kompleks keyfiyyata nazarat sistemina malikdir.

Mahdud aminlik li¢iin geyri-maliyya faaliyyatina dair se¢ilmis malumatiar

Biz Sirkat tarafindan Hesabatda aks olunmus 2023-ct hesabathlg ili Uzra agagidaki asas faaliyyat gostaricilarina dair
malumatlarin dogrulugu ila bagh mahdud aminlik prosedurlanni yerina yetirmak G¢ln tayin edilmisik:

Yerli tachizatgilarin itrmumi sayi

Yerli tachizatgilara/podratgilara xarclanan satinalma biidcasinin payi
Xarici tachizatglanin imumi say

Xarici tachizatgilara/podratgilara xarclanan satinalma bidcasinin pay
iscilarin Gmumi sayl

Cinsa gora iggilarin cami say, kisi

Cinsa gora isgilarin cami say,, gadin

ise gotirilan iscilarin say

isdan azad edilan iggilarin sayi

Tachizat zanciri

Isgilor

Kadr axim amsal
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Mahdud aminliya dair natice

isimizin ahata dairasina va yerina yetirdiyimiz aminlik prosedurlarina asasan naticaye galdik ki, yuxanda “Vazifalar va
dhdaliklar” bdimasinda qeyd edilmis mahdud aminliyin tamin edilmasi maqgsadila calb edildivimiz tapsingin ahata dairasina
aid olan yuxarida geyd olunmus segilmis geyri-maliyya performans malumatlarinda ahamiyyatli tahriflarin oldugunu hesab
etmaya sabab olan heg bir fakt garsimiza gixmamgdir,

Delstore « Toveme WAC

28 noyabr 2024
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